PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Dependenc] 3 esrel cumpLIMENTO -
No. ACTIVDA 2. DEPENDENCIA A EVALUA 51INDICADOR 511, Mot dondicador
“meta DEPENDENCIA DEL OBJENVOINSTITUCIONAL TR 52 RESULTADO (4 DEL TS 61.PORCENTAIEDE | INTERNO
prrer s 53, AVALISIS DEL RESULTADOS PERIODOEVALUADO A0S . e |6 EVALUAGION ALOS COMPROMISOS DE LADEPENDENCIA cunpLImENTO
{AcuwuLA00) ‘AcumuL4p0
007 E5ta meta dehabia formulado mcialmente, poraue e esperaba realza 3 P 0
acuerco con lo_ establecdo en Ia actiidad 10 del procedimiento
ELABORACION, ACTUAUZACION Y
one SEGUIMIENTO ALPLAN DE ACGION DE LA UNGRD PR-13007E.017,
ealvors “Una vez se cuenta con la version aprobada por la Direccion
ot e k3054, sl s i it n il Pl General, en caso de requerir actualizacion de las actvidades,
e ccion de2020. metas,indicadores o presupuesto, es posible hacer ajustes a
ST DO SR través de una_conunicacion interna dirigida a la_Oficina
B Asesora de Planeacion e Informacion, en la cual se justifique
e T, of monkorso a Plan de acién, el éres soli [a elminacon de l actidad, s técnicamente Ia modifcacion, con a finaldad de valcar s es
e e LR R s embargo, esta solictud debe hacerce mediante comunicacién interna dirigida a Ia Oficina viable 0 no la misma.
' SRl Coordinara Formulaciondela Polibea Naconal | 0o tdes . P de Planeacion donde se Justifque téenicamente la modificacdn, con el fin de valdar su
P e et Lo U deRecuperaciénpara o Desarrolo. viabiidad. L ", de acuerdo con lo establecido en el procedimiento "ELABORACION NOTA 1 Culotr tpo de o saletads: (i
T e ACTUALZACKN Y . periodicidad, eliminacion, presupuesto, etc) contara con la
Accione deintervencioncorrctvade s condicones de e Br liicacion 4 I rosuesa cé S probacion o o, por medio
riesgo exstene oficial (correo electronico ylo comunicacion inena)
7. Sistem Inegrado de lancacién y Gestién
NOTA 2: Teniendo en cuenta que Ia colurna RESPONSABLE, es
e arécarnformato ks cantls depesanadesigads pa
realizar I actividad, deberdn ser_informa o
i oYt Tt Eaohiad e St
de Accidn.”
03 o T % TE3I70 U TS GE Ta0a]o e Con 8 SUGGTECEon G
= Reduccén para identiicar el papel que tendria esta mesa, los e realz6 una mesa de trabajo Interna con la subdireccén de Reducclén para identificar
Crea, conformar y poneren marcha de una mesa 15 gestionesnecesarias para el cumplimiento de 3 meta R L s Bl b D ¢l papel que tendria esta mesa, los miembros y las posibles tareas incales que realizaria
wienica derabajo intrinsttucional para of soliits 1a cuvidad
2 SUBDIRECCION GENERAL ' i bdemesas 1 30% (DETEhEH TheR e e ¢5ta Mes2 ¥ | gojecucion Ia cual etaba proyectado para serrelizada en el | bimeste y se reprogramo para e V1 bimest. Lo e L e e e mesa e T o S 0%
itn dl resgo de desnsoes en el sstama los miembros que la constituirian, dado que uno de ls actores | L lo constituiran, dad damental del Sistema Nacional de
gesiin el resg dedesasves n d st fundamental del Stema Naconalde Proteccon Sac es i Mistero Proteccisn Socil es el Hiniterio de Salud y tomando en consideracén que durarte el
aclonal de Protecidn ocil (223, PSR de Salud y tomando en consideraclén aue durante e 2020 este fue un 2020 este fue un actor fundamental frente a la respuesta del COVID 19, no se pudo
actor fundamental frente  la respuesta del COVID 19, no se pudo realizar ninguna activdad prevista
003 i sema o W
Crea,conformary poneren marcha de ura mesa oD S
tenica detrabalo interinsttucional para el
esctvidades desaraladas /e 125 gestiones necesarias paralevar a cabo 12 acthidades programadas
f f—— e Gvaraplics o gt provso do | 198 6vidadsdesarlata e - E » e oo o
pestionde resgo dedesases e ol istoma | €VV14208% rogramacas en lan de rabajo
Nacions! e Protcein Socal (223, PNGRO),
2004 e han realizado acercamientos con la Consejeria para la Participacion de. e e on el Se realizaron reuniones con la Consejeria presidencial para la participacién con personas
= e o s e e ) o lacapaciad y con o cooperanics armadenaes aue Habaian 66 s pars
dlagndstico,en e marco de st actividad se h realzado unproceso de macoais e abaan s e, para dafn o conrucinde efinr la construccion de un diagnostico. integral del componente de discapacidad en la
Coordinar y apoyar ol diagnésico dela g e S U Giagnasica ntearaloe companerte e discapacdad en s GRO! E SRECD NI (€I SR b e
. SUBDIRECCION GEtERaL sitacién dela 1 LTI 75% enplao 7%
e
Las accones realizadas permitiron l identifcacén de accones que
Las acciones realzadas permitieron I identifcacion de accones que permiten fortalecer el
permiten fotalecer el enfoque de discapacidad en a Gestion del Mummdn;m e e O ID I
2005 Do acuerdo 316 mencionado en o punto aneror, seaddanan s gesiones = g debe ser realzada posterloral dlgnastco que sobre el posterior al diagnostico que sobre & componente de
paracrer 1 s basede disgnéstico NI B R 0 0 D e G 0 e 2, dscapacdad en's gustin del g0 s reaice,
Se avanzo en la realizacion de acdones conjuntas con la Conseieria .
ublicar una guia de GRD con enfoque diferencial e avanzs en la realzacén de acsones conjuntas con la Consejeria Presidencal para la
s SUBDIRECCION GENERAL picaruns gl de 610 con enfoe e guias publicadas 1 30% Presidencil para a particpacién de las personas con discapacidad en | Enplazo E j2 reatzactn o WS E D EITE (e =0 0%
o discapacidad T e e particpacon de las_personas con discapacidad en materia de sensibilzacdn y la
BEHEAT T DOOIRGEEDED rucon de un plan de rabajo gara e ata 2031, due peria i abtencon de todos
R e e o s e S e canstnuin de un pln de rabalo para ol afo 2021, e b
realzacin del diognéstico 3
o Coortivarta Saboracianavaldar de = s el i o R
‘ SUBDIRECCION GENERAL etodologas desnalsls costoneneficlo dele | #dedocumentos de metodlogias e 1 avance del 30%,por [0 tato,sesoclctar eliminar sta meta validarde “costo-benefco
esgo de Desastres Desastet Lo asenes
007 Sepublic6 o tave nforme de seguimiento ge Plan Nacional deGestion g Sepwiicod para s Gestion &l o lan Racioral
esgo de Desasres PNGRO rieso deDesastres [T
vigencia 2019 Esa
sctvidad notene recursosssignados.
Hacer seguimiento y evaluacién del cumplimiento
7 " einformes semestralespublcados 2
SUBDIRECCION GENERAL o ndeint wotes publicad so% so% st so% 100%
wnoenel
orcer bimestray o segundo para o sexto imestee,
008 oads Serealzd o encueno decoordinadores de manera virual o 17y 16 Ge 5o eal6 o encuenro Ge coordnadores de manera VAl o 17 y 13 de dlienbre en & cual se
] . Tos temiticas desarrolaron fas temticas propuetas propuestas po as Subdirecciones:
Ias ubdireciones
o i emb Subdireccion de conocimiento
cado queesta ligada al Pl de Participacion Ciudadana Subdirecion de conacimiento “escenario Fenamena La i
Escenario fendmeno la Nita - Avances Diagndsicoistemas de Alera Temprana
Avances Diagndstco istemas de AlertaTemprana o
Producto de Comunicacion delReseo
Coordinar e desarrlloce encuentros viruales ] | fiminar a actvidad s
. SUBDIRECCION GENERAL e roducto de Comunicacion del iesgo 5 & Subsireccén de Reduccion o
Pl £ oy o “proyecto de Asstencia Téenca 2021-2022
subdieccion de Reducidn
Proyectode Asisencia Tecnica 20212022 Subdirccion de Manelo
Respuesta COVID y San Ancrés
Subdireccion de Manejo planes de Contingencia
Respuesta COVDY San s procesos huciales dedeclaratoras decalamidad piblica
planes de Coningencia ~Fondos denversion Colectivs FicE
Procesosdicales e delaratorias decalamidad piblic
Fondos de nversion Coletvos FicE
= = T De e T e DI ThOTCs La UNGRD cuenta con el decélogo de capacidades sectoriales, que es la basea para fa
. JR— laborar un procedimiento e monitreo de deprocedimienos de moitoreo N o 1basea para i consrucén  inplementacnde nstuments aue e | B A DTG o
pacdades secoiales. aborados spicard en I secores el cual debe construrse y valdars e e D e D OGS
=S ) S UNGRD cntscon el deciog de capocides secorer aue e La UNGRD cuenta con el decdlogo de capacidades sectoriales, que es la basea para fa
10 SUBDIRECCION GENERAL flaborar e plemcntar un ecanso Ge 10911 | 4 g procecimientos de eportedabarados 1 30% PE DT O 2 E ST X0 ey constracion  inplementacn del insiumerto aue 6 aplkad en b secires of ul 0%
decapacidades sectoriles aplicard en lo sectores el cual debe consiruirse y vlidars: EEsno e |
011 E T GUTAPARA A EVALL KX Seajust 13 gl de con i el drea oe LS e Conlrta e s ol 100% i 3 s prapust o
1a Gestion del Rieso. Constrir guiay estrategiaparala de edificaciones post- acuerdoa observaclones y comentarios dediferentes entidades si como I are AT ] . % : aie
1 RiEsGo delos P A #de documentos sismo s0% resniones reslizadas con o AMVA 100% utlizados n 2 evaluacien dedaros de Providencia 1. Cam 10%, ar-Abr so% e
sctores yenes troriales 1Estrategia parala May-tun: 20% JubAgo: 15%, Sep on J5%me4 Dic20%. o e e e e s oo
012 Thocumento = UNGAMIENTOS PARA L EABORACION DF ESTUDIOS OE IESGO POR AVENIO zozmmuxg 0
Uineamientos parala ARNDATORRENCIAL Seprds vesin 8 o TORRENCIAL Document formulado
elaboracion de estudios Canbiarla dos pora g L2 Subdirccien cumplecon 3 meta a1 100%
e riesgo por avenida £N WS Documento formulado ol gual i 1 Uneamientos para 1s elaboracion de estuios de riesgo pr avenida torencil: Dacumento
rerencial MOVIMIENTOS EN MAS: S nforma que ése, so encuenta en tapa de oenre " . 12 delosprofeionles formulado.
Pl i inles de bl 2. lncanientos para Ia laboracion de estdios de resgo por movimientos en masa: documento
estudiosprevios, especicamene a amplacion e a desripen decada e, tiesgoasociado  acidentes ndustriales mayoresenos nsrumentos e formulao
Lineamientos para a t " formalad . ineamients para 1 incorporacisn delresgo asociado alos accidentes mayores:Se cuenta con el
elaboracion de estudios reglamentcién del Decret “Por o cualseadicons el Capiulo 1231 Tulo 4 de |1 ” documento mayores
aborarlineamientos y/odoeumentos | L de iesgo por 1o Pate2 el o - Planeacien, insumo en o instrumentos de planicacion twrioral” formuado. e documento hace pare de 1a
anticlados para laincorporacien del resgo . movimientos en masa. A Sector Trabalo, para adoptar o Wayores . 500 defecha mayo 2020 or e cual 1102 6e
2 CONOCIMIENTO DL RIESCO de desastres e los Instrumentos de propuestas formuladas Documento 0% s donde e oo% oA 102241207.1 o et 1073 o 201, decrto i ChEsres e des a) 1o0%
planificaciény ordenamiento teritorales Uneamientos para la (Marco ri tegal 1 i moyores revncin de scdenes majres - pam” o acvrdo con o padgso 4l artlo 2241247,
incorporacién del riesgo ¥ normativo) informacién dsponible e os informes desegurdad, ecreto s podd publcar est documento. 1 Documentsenwrd: andiss costo-benefco, versén 1 : riesgo.Una e decrers
sodiadoalos o SOGLMETD A4 AL COSTO BAEFCIO S ol e sepodrs publicar este documento
mayor. documento fue . Documento para anlisis costo-benfcio:se obtuvo Ia “metodologia de ailiiscosto-benefico en
accidentes mayores i
paracl Wesgoen o gestion de ]
1Documento para ansisis costo- 1a sesien ddl 2 cedicembre de 2020 auea tafecha,la aaa proyectada hasta o mes de
andliiscosto-beneficio beneficio oo Instrumentoprevio a producto tenico 5. Propuesta s estructura del visor dl ala de iesgo: sa propuesta queds estructurads en o
Propuestade la productoa ol 00%
estructura del visor el satisaccien y secumplé cona entrega 1 100%
=g Secuenta con el formato de Diseno y Desarrollo 1100005 E 20aoieoress, it o drea ge
Aert Temprana en Colombia'. o
porto |1 o orbimeste:
L ocumento e enpot cual e Fob: O, Mar Abr O%, M- 10% Ju AQ: S0, S5O 305 N DIc: 30% I @ e O B e
diognéetico pare w 1a profesional subdireccin ya que al plantear que hubo dermora en 1a contatacion y
Elaborar diagndstico para fundamentar las oo par Seisef un Formato deexclparareclecen de datospara nventario SAT s Subeirecin cumple con a meta af 100% cemora en a entega de a informacién por parte de los CDGRD y de las
3 CONOCIMIENTO DEL RIESGO. bases de l Politica Nacional de istemas de undamentar s bases 10% a0% Frentea 12 actvidad,se evidenciaro s siguientes documentos 10% A cee d I vigenca cuentcon a versién 1 el Documenta "Dingnético de os Sistemas de Alerta 1008 ARy al mismo tiempo cumplir 1 100% con 1a acividad denota o sentido
era Temprans #de documentos de a Polfica Nacional 1.78:1100-06-09 Planeacion, Contol y Seguimients el Disefoy Desarolo” e
de Sistemas de Alerta L Formularo inventario delos istemas de Alera temprana P s Co (8 (i (b (o T o 5 o €5
Temprana 1. Encuesta del Inventario Nacional d istemss de Alera Temprana ™
aveal fecha, o aau provectada hosta fmes de
aicemie de 2020




o Trforme de materl educatvey et comunicatvas por 1 Eategs 4
. o1 ; o
dela actidac. rminado sctualzar 1 meta del indicador por: 10 Bolines, 10 eventos acadnica realzarsincll e meta del ndicacor
Tinforme de material o 2 bresuesto
educativoy plezas Carila icones 4 CARTILAS Lo QUE USTED e shae: .
ofenfoque 1 meta.
comunicativas parala e Mediant comunicado ntemo SCA-C10G5-2020,  Subdirccion de Conacimiento de Risgo slcité !
pmennde ol o reenos n Mool ot e e 58 e e i o
propiacion social del Cartilla Avenidas Torrenciales: Version al 50%. lizad
Conocimiento Ciclones = T 1. Un Informe de materil educativ y pieza comunicatvas pra a Estratega de Apropacien Soial
fde documentos Tropicales e e el Conocimienta Cilones Troplcaes.Documento terminado,
#de inf A4cartillas lo que usted Se cuenta con las piezas de los boletines de: apropiacion social de conocimiento por ciclones tropicales. 2.4 cartillas lo que usted debe saber: Documentos terminados.
#de cartlas o que usted debe saber Solein Tsunari: Documento Diagramado - Se avanza o 3 publicacion Jones wopical
Desarrollar actividades de comunicacién y #de boletines 10Boletines ‘Boletin Sismos: Se cuenta con Versién final del boletin. i, 'Se evidencia parte del museo: 4.2 publicaciones
CONOCIMIENTO DEL RIESGO. s T e o L R, o9 e e ss% * cones s posdsas S coma con o oo 1 s adionsan 1 oo
viesgo. ubicacén, iabildad climstca, Reportedel estado actual dl museo del saber expriencias de Soledad - Aliicoy Cornto~Caucs.
& #de publicaciones (Lecciones aprendidas s e T S «Investigacion del
Boletin Ciclones tropicales: Documento Diagramado - Se avanza en la publicacion, S Movimientos en reapertura del museo del 19. estigac
6 Avenidas torrenciales, -Formato autoevaluacién reconocimiento centro de ciencias. en gestion del riesgo de desastres. Junto con el equipo de la SCR se realizs la diagramacion de 14
{se reporta en porcentaje) Investigacion) publicacion. 7.mundacione -Convenios externos: Analisis del sector Maloka 2020, estudios previos, CP de 15 feb 2020, Propuesa de Maloka. caphulos Este proceso incluyd cinco
10eventos académicos B e, e equipo  varis rondas de correcionesy ajuste,
realizados boletin " iesg tecnoldgco s rel. L3 prevenln s e todos 9 cendios en cobertua vegtaly yeasos de 5. 25 EVENTOS ACADEMICOS REAUZADOS Durarte o segundo semesre de 2020 s desarollaron 19
Elaborsdidny e o T eventos correspondients a 3 serie €1 lanta ide1a Palabra (EFLP,
cumplimiento del 0% . 0% del p i sepresenta informe
del plan de trabajo del Boletin Volcan: Se labord 1 primera versidn del boetin. 2 pUBLICACIONES 6 eventos académicos "€l Planeta pide Ia Palabra® del
museo de la saber 1 cual se.
queaafecha, e primer
da
o denvestigaciones n gestidn del iesgo de desasre. intocon f equo de
= vors deta e <anta SNCRC,
s . porlas partes [ Es el
v & - ibilidad, : el & Sala Pasto: Propuesta; /| € drea dio cumplimiento a 1a meta en un 100%; Mediante comunicado interno SCR-CI-066-2020, la.
abordar como propuesta -Feb: 5%, Mar-Abr: 10%, May-Junf ‘Subdireccién de Conocimiento de Riesgo solicitd al drea de Planeacién Estratégica, ajustar el Plan de.
soporte del proceso museoldgco Pastoassiuientes fnes. Aqo: 10%, Sep-Oct 30 y Nov-Dic: 4056 o e D A P
25alassatéite Lo aneror ) 20q087 aas satlite
Desarrollar actividades de comunicaciony. P ek 2salas sata
conocENTo brL eSS0 e Y| e centossatéites del museodel | Sala Amero 50% o0 oo erieso vlcanico o oo
apropiacén socialdel conocimiento del st saéie past. 3 Sl Paso:Detenerplanteads  propuesta 3 ariularia con e SGC para a construeidn dela misma
tie S s pros pars sl cna e
wicinico Volcan, iesgoy Territorio e el parque temitico Omaira Sinchet de camo dar un saporte para e desarrallo de I3 canciencia ante el riesgo volcéico; por lo cua,
o k Justar
1 meta.
aves afecha | 0%, dad mesde
aicremore de 2020
o016 wan COMITE NACIONALPARA ELCONOCIVIENTO DELRIESGO - CNGR Zoaoieorass) e de
. Técnca Nacionl Asesora para e o
4 "i‘:"‘“"“‘ de c""““‘ Nacional de Conocimiento del Riesgo. 1 3 de do
lacionalpara e compromisos. . sesiondel Nacional, [de diagnéstico; 2. Actualizar la meta del indicador
Conocimiento de! cumpliendo con ello |a meta de reuniones del presente afo. CNCR: 3. Ene-Feb: 10%, Mal
fesgo- N i 22 deabrl s eais  segunds sein del CNGR demanera viral por 20%, May-Jun: 1006, Ju-Ago: 20%, Sep-OCc 203y Nov-Dic: 0%
4 Reportes de NcRy de COMISION TECNICANACIONAL ASESORA PARA L CONOCIMIENTO DELRIESGO - | Lo anterio debido 2 que e aumentd I meta de indicador-”
seguimiento Comision 1 Comisién Técnica Nacional Asesors para o Conocimient el Riesgo e
Téenica Nacional Desasies -CTNACRD y aprobar 12 inclus 2 Contaminacion Amosférica como 8127 desgosto del Tnica
sesorapame) Escenario d Riesgo, abjeivo oara ecso-cnce
ce~ociaiar i ancn
Conodmiento del Comité Nacional ol o del Ri CNCR: £l dia 27 de Acta flirea met,
e reuniones g nodm omité acional para e Conocimient del Riesgo 027 demayose R .
#d del chCR Tiesgo - CTNACR X e et e s T Y e T capacidades insttucioales a vl nacional  teritrial para genrar conoimiento en GRD, e hace
6 Reportes de e (alta 12 revsidn fnal por parte de s enidades correspondientes. Adiconal, of Srea mediante
CoNoGIMIENTO DEL RESGO paracl seguimiento Comision 8% Ot E e s a Paneacicn & a Plan de Accén 2020 o
| deben ejecutar en preparativos para |a respuesta ante | Temporada de Ciclones - - Acta dela o
(se reportaen porcentaje) | Investgacién en Gestion Troplcales y Temporada de Menos Uuvis. 1a Comision Técnca Nacional Asesora - sctaen orrador 30de abri parc del Comite Nacionl para «f Conocimiento del Resgo, y e tema teritril se abordard més
el iesgo de Desastres heta sactane.
Comisié Tcnica Naconal Asesora para o Conocimento del Rlesgo - CTVAC:5e esco o
L ocumentade | DEsASTRES - CHAGRD: on elacienal
oo el o de Dsastres. 0,0 vars
dmmnestcos s e o los s e iramters, i
capacidades 2.5e elabor6 y envié la invitacion a los miembros de a CTANCRD. quea la fecha, la primer
instituclonales a nivel 3.5e cred el evento a través de la plataforma Hangouts Meet. promocion de la investigacién.* semestre de 2020.
nacionaly terrtorial =
ara generar rvestigacin CNAIGRD, cyo cbjetivfu pesentar avancesde cada o delos
conocimiento en GRD. 0N 12 v
validar partede os
07 Hestenca STENCAS TECH Teone 3
cuenc del o Guacavia e el departament el Mt
aperativadeimpuestos por obras. 1. Acuaizar la
e soi izarla
(purmay) i 2 meta reaizando a siguintedist
Calfonia y Suata santander) e reist 1 giaorentadors para slcaldes sobre GO por bimeste
¢ i propuesta de SAT para s Mo en fmarco del royecto PNUD, | Ene-Feb: 100, Mar-Abr: 2006, May-Jun: 10%,Ju-Agos 15%, Sep-Oct: 15%  Nov-Dic: 30%.
nirica Lo anteror, considerando ol IDEAW.' »
ariante Cénags — Departaments del Magalens e revisaron oscapilos del 1o GRO. 2 3 infon
””‘5‘"‘“:‘""‘““ :“ :""‘“;“‘“ 32 Asistencias técnicas Riesgo de Desastres -PNGRD de Boyacs “Asistencia al
Realizar asistencia técnicaaterritoriosy | M o; Sooonales Y departamentales 3informes de de estudios de riesgo del volcan Galeras 100% de Ia meta
‘CONOGIMIENTO DELIESGO etrares o conecimiento del fesge #de informes de seguimiento de segimentade 50% e hizonforme para apoyr consultari del DNP e fsetorde gua y 100% enicas so% ot 100%
wenios convenios Saneamiento en matera de Gestién del Riesgo. Anilisis y Evaluacion del riesgo 23.07-2020 y 2707-2020) sa e Gestén delRiesgo,
GMGRD Gusp para abordartams deiesgopor tsunam (03-08-2020) <olcinud directa,recibiron espucet
para contatar 26982020)
9 municpios de Quindo miler ;i
e avanz enla st META,de fecha 21
S resiz nforme para e Bauds Choc para 13 Procuraduris Yuive
¥ Comvenion
Vet para cabldo cental KuexYu ive
12 Comision Quinta el Congreo. tas [ 2000
Resion POGRD de rif” 1afcha, | n o primer
e encuenra expuesto o predio Vil Hermosa ubicado en f muncipiode Mocoa reatizacién
“puumsyo ce
=g 0 Documenta e T
ravés delassiulentes acthadades: o
#roceso metodoldgico e construccionsjustado, 1 G
~ Consoldacién de datos d procesos formacion en Gestién del Riesgo de aneced bimeste
oferta académica, Feb: 10%, Mar-Abr: 205, May-Jun: 556, JuAGo: 20%, Sep-Oct 20% y Nov-Dic: 25%,
pagines b arco Leal,
Marco Concepual, .
T T swr,
% de avance del documento Pl Nacon! dara y Ml ) ara presupuesto
(Parificacén del dicefin y desamello- i Nadonal de wabsjo 3signaco uno de osprfesionalesse disminuyd
omaciony {elacionado con temas comuitarcs mesa COMUNGERD.
aborar ! Plan Nacional de Formaciony 10% Copaciscin enmston Ls Subdireccion de Conocimiento el Riesgo dio cumplimient I 100% d la meta propuesta; Anexd
CONOCIMIENTO DEL RIESGO. Capacitacion en gestion de riesgos de {dentificacién de la informacion de de riesgos de desastres. 35% 100% 35% (LG O . eim 100%
e a- [ T encuenta en n 70% de avance segin meta propuesa y sequn modifcacion solctada a 1a Ofiina
aboracn gl msumotéeico- 6% | o S ceora e Planeacion  nformacion,comunicado SCR-C1-086-2020
Revision, ajustes y aprobacion del de avance 13 Mesa Nacional de
insumo técnico - 20%) Fesilencia Comuntaia y nfoque nclusiv.
asedecatos
relacionadoscon Gestion e iesgo
el esgo
auesa fecha, 259, mes de
aiciemore de 2020
018 Avances y ajustes 3 1o Tness etatElcas y aciIdades 0e 3 srategs o o e
Tncorporaros anlisls del :
e delreseode desastrs con nstitucionescomo Minciencas y el 1 Resgod i "
npis vl 22 deiciembre e a Esrate Cambial
y abiidad o bimeste: Ene.Feb: 10%, MarAbr: 15% May-Jun:
esgo, Aqo! 20%, Sep-Oct 0%y NovDic: 200~
1. Documento Estrategia
Elaborar e iniciar implementacién de @ estrategia. i riesgo de La Subdireccion del 2l 100% de la meta
CONOCIMIENTO DEL RIESGO. Esrategia de fomento de Investigacion en #documento so% 100% s so% Documento Estateia de fomento e investgacion en gestion e riesgos de desssires o cual e 1008
Gesti6n de Riesgos de Desastres Investigacidn en gestidn aprobado por el Comité Nacional para el Conocimiento del Riesgo.
de iesgos de desastres seromenaats
tafecha, | s primer

<emestre de 2020.




o T o T2 001 evdencia aue 12 sctidsd v incia e o Bimerve 3, 13 prmers senon 4ol CNRRD o [100%
TR T I T S 2D dela 11/03/2020, donde se estableciron varios compromisos enve allos Ia realzacion de una sesion
1as agendas sectora CTARRD con el tema “Generalidades Decreto 2157 de 2017 extraordinaria d la CTARRD con ef tema "Generalidades Decreo 2157 de 20173y £ 23 d dicembre
2 cporcion el s o ot acirats s @ ' de 2020 se s  cabo fa dltima sesn de Comité Nacional de Reduceién donde se rataron 1as
1a Gestén gl Rieso e Reduccidn donde s trtaron s tamiticas corespordienes elacionados temiticas correspondientes relacionados con los Compromisos del acta anterior del Comité Nacional
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sus municipio, Tolima, Valle delCauca ysus municipios. oy s s
Gy Para i caso de Valle del Caca, esta incluyo la presentacion de la estrategia do Resilencia
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" resenacion AT protecion Financiera 22/12/2020
B @ aimestre 00w
. les ara a GRO. a eswﬂenma losinione:
AReposa un documente |lamado componente publ
subdirecory 132 nuevas ines de abjo dando cumplmiento 3| médulo fns! AGuTs para exposiiores
Bimest
piblico privada resentacion Proteceion fnanciero
s REDUCCION DELIESGO porad 1 I econ e
asequramients fnancierode I eststega e Componente Publico -Privado
tesilencia piblico prada para expositores octubre
Bimesire Vi
60 de Presentacion fnanciera
AcComponente p¥ublico -privado guia para exposi
= Ciminaris 0%
e s sectores e sncuentran en ste momento serciendo  abor de 1
Elaborar o de rta con os secores para el atencin de s mergenci sanitaricausada por € COVID-19. Aeimismo
B REDUCCION DELRIESGO aborados o - b L g
rente i nesgo de desastes
al a
vigencia 2021 stk o n ncthiin o 1 inenein 2091
0210 e 00w
UG, i Bimestre IV
o 3 prsenacicn componatscomuniara
tineas del 2020 componente comunitario Ref
documento definitvo dando cumplimiento  a actvidad & G m oxpostres oo Scis sl Fcirs s I pstr 8 s o)
desastre
10 REDUCCION DL RIESGO 1

el asequramiento paraa comunidad.

Bimesire V.
JPresentacion componente comunitaria
AGu:a para expositores Componente Social

Bimestre Vi
FPresentacion componente comunitaria diciembre
A Guia para expositores Componente Social Resiliencia Financiera para Ia gestion del riesgo o




20011

Formulacion con el MVCT, documenta de
linsamienios para e ¢l reasentamiento de

g Gt

e Contol Ur T para
por parte del MADS y MVCT, donde ya fueron atendidas  ajustadas con base:
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n REDUCCION DELRIESGO. e Documentos Elaborados 1 1 were P 100%
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asesorar y rientar e desarrllo ce s acciones concertadas en
Ta5 agendas secorials
21 formulacion y Aiclacin de a Estratea Naciana de
Respuesta
21 formulacin y Aictacin d a Estratega Nacional de
Respuests
22 formulacion y articlscan d s EstrateadeRaconstrucien
o5 esasre.
31 Procesos destandarizcidny AcrdiacionenBisqueda
ante
1 MANEI OE DESASTRES %5 Amnce para Polica Fornulad 1
nl yapoyar
invemacionl fortalciio
4.1 Generacién de nsumos éenicos para e Manclo de Desastes
o parte del SNGRD
42 Asisenci éenica pra el frtalecmiento d a5 capacidades
locales para fa recupercién.
43 nstalacn de istemas de letes tempranaspor evrtos
[ ——
44 jcucin de simlacros deactacion
1 sencn e poblcién afectacs
52 Restiucidn de s serviios esenciales afctado.
E cuperacin mediantela rehabiltacion
reconstrucién istema Inegraco e Planeacién y Gesion
[ Formular Politica N: | de Re idr la licit o
2 MANEI DE OESASTRES omuarFoliic ticonal de Rewperacin ot | oy s o formutada 0% Esvatégics, " ciminar 2020, 70 se formula en menos df
Sl oesarmle v no depende de- idad.”
= C ¢ e # Se evidenci6 documento en borrador Estrategia Nacional para la R sta a Emergencias (ENRE), 2 junio 30 se ti Se evidencia en el drive el d o final ENRE Estrategia Nacional 1a Re ta a Emergencis
3 MANEIO DE DESASTRES Formularyvalidarde 13 Gtcategia Nadomal P02 |y g pyance para ENRE Fomlads 100 7% respuesta intrinsitucionalcon la entdades nacionales del SNGRO. 100% e e e O L L e so% e v 100%
13 Respuests 3 Emersencas (ENAE] 4 diciembre 1 e cumple conof 100% deecucon.
repuesta swowo
B Srtary oo Cerro Nadonat o C e
s MANEI OF DESASTRES Entenamienta en Geston del Riesga (GO e centos Disenaces ' statgia, . lminar del lan do a0, toda vez g
5141
0% ForarecerTos capsadases o1 Centro Naconal m
Logiticocon 3 Implementacion e istamas e o 1 s el s Subdirecion de Mancio cumple con e avance acodad pars offinal de a vigenca; s observa
onta d nventarcs, embals o, b e o componentede Usay Foralecimiento e 4 coniciones dl L arve iz o
s MANEIO DE DESASTRES. slmacenamiento, 51 mismo con 13 SIS | 55 ge avance en el aumento de capacidades o 10% % enplazo condiciones del o 2%
e e s ssons s i
saves e, capos o omeo corecivo callracion e os HEA USA el CNL HEA USAR gl AL en el {2 acciones corrctivas desce aucitoris nernas
ircendios oestajes y2¢istena humanitra corecvas desdeaudioias internas
0% Formutarun ian de apov paa 11 consuedon 0 T
s MANEI OE DESASTRES e’ centos resianales pars I st del iesgo s dsenon etiados > Earatigien” acividad dol .
057 Copacars funcionrosde s entssgesomr | o C i
; MANEI OF DESASTRES SNGRD en e enfoque iferenca,de diversidad o oo apactdos | 1 o0 Esratigica, a i ser posterior a  ceficion de
cultura y de género  PNGRD 5.25). unconarios progamades lineamientos que para tal fin deberé elabe SDG.
B omies G2COMDT9 | dependencia = S00% e vt st v el aron 38 Comtes Nacionals
Adelantarios acciones de cooinacén del | (4 Comités desaroiados [ omiés . ) 12 depena Sobre alorado, pucs . los cuales
e MANEIO DE DESASTRES Comité Nacional para el Manejo de Desastres ‘programados)*100 oo % Iluvias (Acta en proceso de elaboracion). 00% de menos lluvias (Actas i 0% Conjunto para cierre de temporada de Iluvias e inicio de temporada de menos Iluvias. Las evidencias. 100%
scjntas) der a emergenca
=3 o - Con ocasion a1 emergenia sarfaia s¢adeantaro dos reunionesvirtua s e B . o —
B MANEI O DESASTRES Comilone i esras s o manide || 4P0SS 8 scién CTANO caborcn 4 1005 o st 100% R ET 3 Gaborsion d prteols sarionais s respite, oo camo el o sl do 100%
o Planes s accin CTAVO programados) 100 v b
? acciones para la respuesta ante |a emergencia. s
om0 rtuales dela Con ocasn 1 emergenci saitriaseadelantaron dos reunione viruaie de
fecvariosplanes de acion snusles e s e e e e v E on ocasion I emergenci saniara s adelantaron dos reuniones virtales de s CTASAR con iras
" MANEI OF DESASTRES Comisione Ténicas Aesorsspar el manciode | % ds avancede o Mlanes de cidn anual o e % . ax 5 csboracion de protacolos nacianals de rspucsta, otenendo como resltado d dearrllo de o8
Desastres acciones para a respuesta ante a emergencia VTEEEOD
e Gt La Subdi de M: de Desastr i | 100% de la actividad; al igual adjunts
“ R D6 DESASTRES e implemenuarios propass de {edeprowectos formutados ¢ o o e oo : o Kodiaiitiol cidenlas ol dv, S el o smlara Nactra]con 1 pricacon e 00% o o s oo
Preparacan para 13 respuesia s armo de 13 (mplementados [ 7 aropectos o interinstitucionales convocados, 32 departamentos participantes y 3 escenarios simulados,entre los
Sundrecién para of Mane d Desasts. programacos) 100 coners del ertitorionaconal.
= e marco de 3 consrcciony delitad oy g actidades el equo o L= Subdireccion de Manejo de Dessstes cumplio con o 100% de Ia acidad; ol gual adjurta
Austar y walidar ““d‘m protocolos “: ’:‘“"‘“ . conla preparativos se desarrollaron (4) protocolos para la respuesta y articulacion evidencias en el drive. En el marco de la construccién y delimitacion de actvidades del equipo de.
para la respuesta a diferentes tipos de desastre, participacion de las entidades nacionales del SNGRD. (15 de. preparativos se desarrollaron (4) protocolos para la respuesta y articulacion ante la emergencia. En
2 MANER D€ DESASTRES en el marc g 1 strtega Naconal pra S — . o 100% : enplazo 1008
e s ge 3 e pacon p ol s E 2 orden de e, 25 rtacolo sspaciies (15 s araclos g repuet + o reupracion
P emprana + 6 de funciones de soporte) continian en resién y ajuat, con la particpacion de 1as
e swGRD i i s
o . € componenteoperato spoyo  coordno s enrega e s ayudas @ R vors Tos o demanda s Subdireccion de Manejo de Dessstes cumpllo con e 100% d Ia acividads f gual adjina
Apoyara gesten i emergencis e s s
e b ’ (v ventos gessonados / #vnos oe 1ns ouTo MATOR, eidencios en el drive. € 2020 represento un 3o de retos y emergencas pra e trioro nacional 125
- MANEIO DF DESASTRES oo de acserd 0 dfeenies evntos “esortades 100 e T recursos informe o ke dades de atencion ante Ia emergencs, dispuso Ia moviizacion de lo recursos humanos y €D
aue ocurman en el pals segin requenmientos. FAMILIAS. relevante a niviel pais refe I da Torrencial Municipi
o a Sedogeres e Lo o R rRE e
poblcien vulnrable  au centan on i denicad (s dedsts). 100,00% de$35.919.202 000
Resliarel spoyo de sistencs it se evdenciaron 2 arcivos: ts Subdireccion de Manejo de Dessstes cumplio con o 100% de Ia actvidad; ol igual adjunta
1 MANEI O DESASTRES Sprohads porls UNGRD » s emidades el | (494 010 ealzados  teauerimientos 108 as 100% v so% dencias e e drive Secio e 1 fase | del proyecto e syudas COMD conun TOTAL ¢ FSE
aprobados) situacion por la cual se ha podido dar tramite a la mayoria de estas. I dicad 1 solicitade Ia fecha tiene un 15%. 100,00% de $35.919.202.000
i indicador s
(1t aprobado total solcitadol, avea I fecha venen 6% 5
o3 Seconin scompanamiento s 28 Eipos e proceo deacedacien, Yarboy Gl
. Se cumpic con of prcentaj, en noviembre se rell6 seguimiento 3 Yumbo y Cali acompafando
" [ esorrs o oo conaes de s | (e et s o o 7 § o e i o o
escate n el proceso de clasificeaon reauendes) Dosquebradas Risaralda. Por invitacion de INSARAG se designa a Diana Corrales poraue no hubo presupuesto asignado.
para conformar el Grupo deTraajo lobal IR,
20316 Establecer el plan de capacitacién y. Se establecié el plan y derivado de este sale una actividad para el 2021 de hacer | Se evidencié el Programa de Capacitacion y Entrenamiento USAR COLy el
entenamients de os Integrantes el quipo Seapoyo de manera virtal I capaciaciondelos eqipos USAR fich 5o estable el plan y deivado de st sae una aciidad para e 2021 de hacer fchas espeifcas
I MANEI DE DESASTRES USARCOL1, yapoyer s opsiscon e os | % de Arncs del lan de cpciacones 0% 2% ss% a0 2020 por ! e acreditad s dependencia nose 0% ars frtalecr o pan de capaitacion y enrenamient. No ubo presupucsto asgnado para o aa 5%
eeipos iAh macionats acaado yon delulio9.15 resproducciones. B el plan s deven levar caboy buscar opeames irkales puecerenica | conlas meas
o7 S v o 2T 0 maera ]G s s S dads
lantescasen e landeAceion e 1= Reon e 2 America paricipantes, 18 paises Las emergencias ocacionadas por o3 huracasnes ETAY etscones coneapc e U588 s et e vt 2 cab I renién Regonsl de INSARAG Amisicss de manea virual. 70 particgantes, 18
Resizar el seguimiento s pian e wabilo de 10TA deands o apoyo de1os miembos il B aciennonss e (S hecn s ooptuns LA por el e e, Las emergencas ocscionadas por los huracasnes €T y 10TA demandé & oy de lox
w MANEO DE DESASTRES INSARAG para las Américas como presidente enla | % ¢ Avance del plan de rabajo de INSARAG 100% 7% 1% por 1o que en los meses de noviembre y diciembre se dificulto realizar s0% miembros del PNBRU por 1%
par a5 Américas ! entorno CoVD 15, e
foonca 2020 segimientoal Guias deta
seston el Director como ProsideneINSARAG 2020 este s resiaren e mes deenro 2021
e de e 2021
D Desarrollarlas actividades del plan de trabajo hojas de vid: T
estableqdo ar o Exuipo USARCOL—en el dela s Orector para aprosacion. Fai evics
morco de 8 Metodologi de NSaRAGy1as | (1 actidades eaizadus /W senidades Scualiz fcundrodenecesicades lgiicas i ene respuesta nstucions 2020,1a e o noseha endiente de revsion Gl Diector para aprabacién.Falta e presuuesto aslgnaco para desarrllar
1 MANEIO O DESASTRES F % e o o6 %
<compromisos 1a ONU 3 oo aun para ejecucion de plan de inversién. H hoja V3.paf. actividades durante e 2020, la activacion de los profesionales del PNBRU en la emergencia de
o cauip caificado poa respuest o
especiaiads s dsastes
o P 1 1) Capacitacion sobre EVRE s GHGRD e Vilavicenco o 05/09/2020) 2) s Subdirccion de Manejo de Dessstes cumpllo con o 100% e 1o acividad al gual adjina
elantar 2 gestion para capaciaciony (el o (el evidencias en el drive. (1) Capacitacion sobre EMRE a CMGRD de Villavicencio (el 05/09/2020); (2)
B MANEI DE DESASTRES wrenamiets s el nsudona s 4 ores o ’ o Vidoconferencia sore Glones Tropicale e 5.9/05/2020, ED Videoconferencias sobr Cclones Topicaes (e 8.9/11/2020. EEtED Capacitcién sobre EVRE 3 CHGRD de Neva (o 16/08/2020) (3) Giclo de Vdeoconferencas sob 100%
pustta 2 amargendia L Ciclones Tropicales (el 8-9/11/20201
o B i P PP =
20 aNe o sKSTRES e St Nosona e Toecomumndones | gde manceenta i ol o ox S o
o2 T e men g o idad por Seadeianto uns herramients e valuscion s consideracien
n [— Capacdades para I espuesta D heramenes isenaces oo " cez000 oo oo ts Subdireccion de Manejo de Dessstres cumplio con e 100% de Ia actvidad; sl igual adjunta oo
02 CEGE ) ; ;
forscar parats Joes /0 el marco dela mrgenci naconalpor 3 temporads e lias o Huracan T4 (D R BT B S En ) S D e
2 MANEI OF OESASTRES adades < adades secorales fotalcds 2005 o% so% enplao v sein o ¢ de svance: I razonpor 1 cual no se cumplocon e 100% s e atibuyes I fla de so%
presupuesto asignado. presupuesto
0% s dependencia
enespera deaprobacion pr partedelas direcivas de o Entidod maquinaia 1 onco a a
—— § nacionl pora temporada delluvias . Huracan ETAY Hiota slonso, ebrero 2019 Ls Subcireccion de Manejo de Dessstres cumplio con el 100% de Ia actiidad; ol igual adjurta
ealarabros de emergenis requeridas ¥ (e obas reaizadns /nde abras o ofcioaicalda eidencas en o dive. S presents como soporte a5 aclones en matea de obras de emergenca,
= MANEID E OESASTRES sprebadas orla UNGHD, paro spoprs las litadesi00 o ” 100% corten sliciud Perir o maguinaria amarilla, agu y saneamiento bisico, en el marco de la emergencia naciona por la oo
# temporada delluvias y el Huracan ETAy Hiota
relciona dePuerto Guaman
o2 Todas a5 maquine ™ ayag
encuentran en ejecucién en el territorio a atender. nacional por a dependencia e
Y de lluvias y el Huracan ETAy Hiota ° La Subdireccion de Manejo de Desastres cumplio con el 100% de la actividad; al igual adjunta
Gecuarta recwperacién mediante s =
. ; o . (v e procesosde recuperscion tendidos /4 Y amarilla
2 MANEID DE DESASTRES renabliadén yreconsincién de la de procesos de recuperacién solictados) 100 o 7 oo A " oo 'y agua y sancamient bisico, en e marco de a emergencia nacional por a temporata de luvias y el oo
h . Huracan ETAy Hiota
- vor A
otado.
o 5T ofcoswamitados e recdos n o cules 5355076 1o enes )
Emitr recuperacién " / territoriales sobre como solucionar sus requerimientos. concepto técnico 86 i s Subdireccion de Manejo de Desastres cumplio con el 100% de la actividad; al igual adjunta
s MANEIO DE DESASTRES. s b ” e omaon 100 a 100% por eventos naturales y1a so% evidencias en el ive. En 6l marco de los seguimlentos y iramites de respuesta se remite matlz d 100%
" o La depends concepto técnico 86.
B3 Formular auategs de Recuperscon Resilente | i - i e
2 MANEI OF OESASTRES 1 Desases con nfoue de adapracan sl | 9 20 e 12 formulaciandela 100 Esvaugica, estaacividad del PoA 2020, aen
2027 Fromover 13 adopcidn del Plan Nacional de I ] ‘Desarrolloy actualizacion dell insumo de a SCR para elaborar 3
Contingencia (PNC) frente a pérdidas d % de avance de gestion para la adopcion del Joo Presidencial. Frentea La Subdireccion de Manejo de Desastres cumplio con el 100% de la actividad; al igual adjunta
2 MANEIO DE DESASTRES contencién de hidrocarburos y otras sustancias. PNC £z o0 observaciones realizadas al = d: B3 evidencias en el drive. or
peligrsas (D) recosiendolas
o Toborar antenidos pars € orTeamIenta 5 5 enplazo Suminisirar 35 soportes que den cuena de 1a5 acciones adelantadas
" AER 06 DESASTRES comumitano an el proceso s e respuestaen | % de svance en s claboracin e o o oo el segumiento I Subsirecian de Manejo manifista aner el 100% de avance, o hayevicencia e on Fon 6 (b e tet) (G G (o 2 CTit 1 [
actonesde emersenis, en el e e 13 cmenitor o s
o B
Diseraruns heramients pars o ecepiende |
29 MANEJO DE DESASTRES. donaciones yla mowlizacién de voluntariado ¢ aance en | formulacion de 100% % % a 0%




001 Geta smgnacion Seleva regisro de1a eecucion y oliitad & COPy A pars funcionamiento s Conrelzciona vor pared Se recomienda daborar 1a programacion presupuestal y llevar <l
e recursos durante 3 vigencia, y de cargo dea Secrearia General ¥ aprobados porla evidencioa Bimestre IV seguimiento y control de 1a asignacion de 0s recursos tanto cel FNGRD
con corteal dpaa 15 01 evidenc a jecucion presupuestal ast como de la UNGRD de forma peridica de acuerdo con f lan de Acclén,
aprobado mediante comité como se elaciona a actividad 2 1 4 dado ue solo se obsenvd seguimiento a funcionamiento, quedando
Documentos suminisrados por el drea: 2. Base de ditos del listada de COP con corte 1/06/2020 cel FNGRD pendienteos temas elacionados can invesién.
L e 5. informe dels ordenacien de gasto Enero- agost@020
point nGro" Bimestre V
Soictud de CoP de febrero 2020 Se videnca o seguimiento de a jecucion presupuestal s
1 Gecucion  Segimientoa I gecucién y planificacidn oint 3 1. Dos bases de datos que contiene lo lstacos de RP de a UNGRD expeidos con corte 31 de
resupuestal powerpoint resumen funcionamient - bri 2020 - UNGRD / NGRD'; COP UNGRD martoy 3bril; jecucién 30 Marto octubre de 2020 y 1a otra base de datos que contiene los listados de RP expedidos a corte 30 de
Programacitn y Seguimienta 3l Plan Al de Adisiciones 2020;Reporte jecucian 16 Abil 2020 septiemre de 2020,
3. Dirccionamiento de procedimientos en cadena presupuestal R0 2 Histados de COP dela 31de octubrey 30
T . i imestre:
: SECRETARIA GENERAL Geston de Talenta Humano Listado de 12 CDP del FNGRD enitidos enlos meses mayoy unio de 2020, G e septembre, o
5. Plan anticorrupeion yde atencién al cludadano, na FNGRD
6. Fortalecimiento de 2 estratega de renicién decuentas Bimestre V
7.Sistema Inegrado de laneacidny Gestén Se evidencia una carpeta que contiene la jecucidn presupuestal st
L Matiz "SI de reportede ejecucin presupuestl hasta el 20/10/2020 yotra que contiene Ia
ejcucion presupucstal hast e 29/12/2020"
2 01 deseptiemreal 3
£ Rewsar y aprobar o ol primer Bimestred Flan [ #de nformes de seguimiento ealizados area suminisuoTos P el Bimesir
sl de Adausiclones,yralizar e sguimiento segundosemestr s tene plazo hast e 30 dejullo 2020, mediantecomité virtual scguimiento periddico programado en el plan de accién. O e X
pertdico Documentos suministrados:
L 5 Pl ol a
defech g
Seguimientoaf Pian Anual de Adquisiciones con fecha 30 de marzo 2020 S I T e e e
2 SECRETARIA GENERAL 3 o proceso Gestion sox 4. La Matri2 I derepore de jecucion presupuestal con corte 31/10/2020 100%
sdminisratva Bimesire VI
arcaly o ol consalidada de tods a entidad e e
1 correa de initacion 3 I3 spertura del comit virual de Adquisiciones de la UNGRD-
Actualizacion del PAA para publicacion
Lo Matiz de actualizacin del A diciembre 2020
E3 Direcionar o rocedmientor 13 cadens | nformes de seguimienta s 2 getion Se 3 inorme de Secucion y seguimieto l plan de adausiciones de 3 pren anat Q
presupuestal mediant a odenacion el gasto | presupuestal entdad, a suvez I eecucion presupucsta oncorte 30 un aicionsl valor L2 00l evidencia en a carpes correspondenteal Bimesire Vi
3 SECRETARIA GENERAL 2 oo, sox 2 = 200%
vencimientos Iauaimente, a UNGRD  Juno 2020 2 informe cuarto Trimestre 2020 PAA
£ Realtary darseguimiento 105 procesos e nformes de procesos discplinarios z e ontl Tafecha T2 0GI evidencio dentra de 1a carpea correspondiente 3 12 aciidad § de 1 Secretaria genral,uma
s SECRETARIA GENERAL discplinarios a los funcionarios dela UNGRD | realizados 3 caso sin nombre personales adjunta seguimiento de casosin nombre personales so% matiz que contiene s seguimientos  los 6 casos discplinarios, a cualse acjunta seguimienta 100%
D S e T T o R e Do acuerdo con @ seguimiento realiado por 1a O, se evidenca aue o proceso realiio Reallzar d evantamento fa1ca y actuallzacion debases da mventarios de
e la UNGRD para la siguiente vigencia a fin de garanizar ¢l adecuado
el apicativo PCSECURE.PCADMIN ya aduiricas,para mantener el sstema de manejo  contro delos bienes dela UNGRD.
1. Programacisny Seguimiento al Plan Anualde Adquisiciones Igualmente s evidencia que se presentaron algunos retrasos y dificulades l momento de 1a
e cictuad verifcacion y asignacien de os bienes, teniendo en cuenta l2 contingencia por COVID-19 y ef
Gestion documenta.
A a - Realisarel Iewantamiento fisicoyactuisacion de bioneswrcados oo Loox cumplinient d o objetvos de 3 Unidad Naclonal par  Getién del Resgo "
Faia R vases de imntarios ce s UNGRD #Tots e bienes de Is entidad 100 ce Desastres
B s Dificulaces. Se presentaranslgunos retrasosy difcultades al momento del
Sistena lnkgroda de laneacién y Gestidn asignacion de os bienes,teiendo encuenta 1 contingencia por COVID-19 y ¢l
12 UNGRD, ain st se aplicaron nuevas estrategias aue nos permiteran
idenificary ubicar cada una de os bienes
oz De acuerdo con o segu miento realzado por 13 OCI,se cidencia que se dlabord o lan 6 Renovacion
1sborar e lan d renouacin del paraue et Parque Automoto dela UNGRD/FNGHD.
2 GESTION AOMINSTRATIVA " gelpara Oocumenta slabarsda ' 100% Seelaboro e lan de renovacién del paraue Automotor de  UNGRO/FNGRD. “ g 1
sutomotor e 3 UNGRO/FNGRD.
pare la vigencia 2020
o3 De acuerdo con e seguimiento rellzado por 12 OCI, se evdencia que o se efectud asignacion de Disehar y evaluar 125 acciones que ieven a cabo df cumplmento Ge 103
ecursas para iniciar a renovacidn del Parcue Automotor del SNGRD. objetos insttucionales tratados, 10 cuales se plantean cesde o inicio
ectun s renousdn del paraue sutamotor de e e S R Iy el a0, @ gualmente considera los recurscs necesarios para levar 3
3 GESTION ADMINISTRATIVA rdo al lan de Renovacion del SNGRD, con o S 3 3 heiariese s Sy I Porlo que se da como incumplido este indicador, para Ia vigencia del 2020. o cabo las actividades propuestas y cuando se considere necesario efectuar
Tecursos de1 FNGRD vehiulos 8 enovaren pEi - lox sjustes 3 las scthidaces incisiments propuestas por e GA,
ifcultades. No signacion d os recursos reacionados con I renovacion de paraue automotor de la UNGRD /
sNGHO.
g T2 00, e evid o fral Diserar y evaluar 122 acciones que leven 3 cabo ol cmplimyento de 107
de os bienes dados de bsja dela UNGRD. objetvos institucionsles trazados, los cuales seplantean desde of inicio
e el 37,  igualmente considerr los recursos necesarios para levar 3
. . Seadelanto e sjuste del estudio de mercadoy se reslizaron los Estudios previos, or I cabo 133 sctividades propuestas y cuando se considere necesaro efectuar
. Realzarla disposicién il de os biens dados | elementos condisposiidn fnal /ol oor Ft Cor i e Y Y ey T
N GESTIONADMINSTRATIVA e vais elementos dados de baja * 100 [ [EemLroe ! ° ” BT e s
ZiD cels UNGRD.
ecretada por el Goblerno Naclonal, 0 queno permitioa radicacién de dicho
proceso en i transcursos de a vigencia
015 €l marco del lan Antcorrupeion, con e spoyo dela OAC s reslizaron Do acuerdo con d segumiento realizado por 13 OCI, 5¢ e denca que 5@ Gecutaron 135 3 achvidades
tizan para f fortlecimiento de os canals de Atenidn a iudadano de 1 UNGRD.
1a cobertura
ieauaractivdades pars ol foralecimients de ar 3 un mayor porcentje d a poblacion. Por o anterior se public pare la vigencia 2020.
s GESTION ADMINISTRATIVA e miento #de activdades elecutadas 3 3 s oo ORI LD . 3
y Alcsldia de Vallecupar.
Difcultace tabor
ce duigacion
[ Se public e trcer nfarme Trimestal 2020 {1l - Sept en e ik e EETEEeE
e publico e tercer nforme Trimestr 2020 ol -Sept) en el ik de
Jsborary publicar s infarmes rimestrals de Pagina Web dela Unidsd informestrimestrales Atencion al Ciudsdano dea UNGRD.
6 GESTION ADMINISTRATIVA orr Vbl o ntor s eiates o #informes Publicados . 4 ® .
Paina Web dela entdd. ror para 1a vigencia 2020
o7 De acuerdo con e seguimients realizado por 3 OC, se evidenca que se laboraron publicaron en 12
ctutizarta informacién slevante pars grupos Pagina Web dela Unidsd informes trimestrales Atencidn al Ciudadano dela UNGRO
; GESTION AOMINSTRATIVA e interi en s pagina Web - Micos o de b sealisaciones reslissdas 3 s tercer nforme s
Transparencia y Acceso a1 Informacién Publca T T T
ED De acuerdo con e seguimientorealizado por 12 OCI, e evidencla quese levoa caba 12 meclién del | Disenar y evaluar 175 acciones que Tieven 3 cabo o CumpITento Ge 105
o B semestre del objetos instuclonales trazados, 10 cuales se plantean desde o inicio
el a0, o gualmente considera los recurscs necesarios para levar 3
Realizar la medicin con corte semestral del ;7“7‘::”;1:“‘ e ! et conat ! del 2020, cabo las actividades propuestas y cuando se considere necesario efectuar
B GETION ADMNISTRATIVA incice da saiuTacin du woiaron du 1ot comles PYR— ) 1 et e M e STy os o5 siustes 3 las actvidades icalmente propuestss por o GAL,
e stencin s cudsdadano Snicojosh foa o sy aucie o oo DD retscionades con la Medician ce Is satsfaccion de los Usuarios que
o anl i, e il o Craes do enan g NGHD.
ocasionando una reduccion importante en el tamafo dela muestra
g acuerdo con e seguimients reaizado por 1a O, se evidencia que se llevt a cabo o Estudio de
Raalzaresucio de winerabilidad de (8 Vulnerabilidad de 3 Seguridad de a Informacién e Infraestructura Tecnoldgca relizace curante of |
B GESTION AOMINSTRATIVA scquridad e 1 Informatian  Inrcs rcura e nformes Eiaborsdos ' 1 - Semestredel 2020 en 12 UNGRD. 1
recnolgica ena unGro £ ;
2 Por o que s concluye con f cumplimiento de steinicador para 1a vigencia 2020
Em De scuerdo con el seguimiento realizado por I3 O, 3% evdencia que s llevs % caba aTgunes
D& acuerco linforre prefiminar de wlnerabilidades e pataforma base e Comerean
s 3 Tecnolegic relizado durant o 2020 e 3 UNGRD
portal-fron.dgpad, portalsaldgpad sereliza Iosiguiente:
Para estostres (3) portales o seestan usando un ivel de autenticacion N
To cual
it
ecutar actividsdes quepenitan reducirls pantallas procedimiento
vuinerabiidad de 1 Segurdad deIs nforman . | Sres de planeacion e reslisaran studios prevos y s presenta
o GESTION AOMINSTRATIVA < Inracstucura Tecnolégic de s UNGRD,segin % de Inplemariadén o [ ficha tecnica para (2 aduisicion de cetifcados de seguridad SSL con o que se o3
2 155 winerabilicades encontadas e
certificados. Adjunto estudios preos y ficha ecnica
o D scuerdo con o seguimients realizado por 2 OCI s¢ evidencia que s¢ fectuo 3 actualizacion ae
Serealizo actualizacion en os equipos irewll de a sede  ortnet 100Ey se . 4 -
n GESTION AOMINSTRATIVA Implementar sl dsponibildad Frewall en s % de implementacionss reslizadss 100 100% ilidad - 1
1o equiposy quecan en corrcto funcianamiento quedando e mecanisma de G
o oa
el del Sistema Operativo Windows 10, 3 través de un video el cual se socializo mediante correo.
10l sctronico
eparir et b Entame s impelemntado por Aldo Mendora - GAAy en donde se muesra 1a tlzacion e
12 GESTION AOMINISTRATIVA e iy Beapacitaciones eslisadas ! 100% 1as principales herramientas de estesistema operativo que es el uilizado en e e e L R e e £ 2070 1
nuestra insitucion. Adjunto initacion y enace del curso,
enlace
fiew
o1t De scuerdo con e seguimients realizado por 2 OC], s evidenc que se efectud 2 elaboracion de o5 Disenary evaluar 125 accianes que leven 3 cabo e cumplimients de ox
o nueva Estudios previos para: Ia Adaulsicion, instalacion, coniguracin y puesta en funcionamiento de objetos instucionales trazados, s cuales se plantean desde d inicio
1.Seradico por primera vez el proyecto f 1 de marzo en el drea de gabinetes  discos para ampiar la » ol o e gualmente considera los recursos necesarios para levar 3
contratacion. Fue devueto n a primera semana de abril de garantias para equipos brocade, unity principa, unity de espaldo y networker de os equipos de la cabo Ias acividades propuestas y cuando se considere necesario efectuar
2,50 radica po segunds ve fproyect e 27 deabrl en el éresde conratacn. UNGRD, pero el proceso I respecto por lo oz sjustes 3 las sctiidaces imcislmente propuestas. por
previo, analiss i relacionades con adaulsicién de euipos que permitan 1a actualizacion de
mercado y cotzacione yse solicto & COP adicional para a Adauisiclén, 1 platsforma tecnoldgics n cusnto  suitch, comunicaciones, <itemas
. Yy puesta vdliscos Por o que seda coma Incumplido ese ndicador, para a vigenca del 2020, de almacenamiento, sstemas de respaldo y extensién de garantia de
s e e aspia o
auos aue permian s scualizcin de incinl,
3 GESTION AOMINSTRATIVA plataforma tecnologica en cuarto s switch, #de proyecos Fomulados 1ropeco Fomulado 1 nevworker 3

comunicaciones, sistema de simacenamients,
5istoma do copias, extension de garantias de

Para los otros proyectos de amliacion de san de respaldo, adauisicion de
sistema de copias  adauisicion de switches no existen recursos financieros por
e momento

Dificultades. Debido a 12 gran luctuacién del valor del délar 3 I problemitica
mundial del COVIDS:

ejecucion yse solicito actuallzar las cotzaciones. Por lo antrior los estudlios

Gestén Contractual
5o espera que d proyecto sea publicado en of mes de mayo.




EXTy

Compra los procesos para ala ”

ajudicarona
menor valor

2, Alauiler de Impresoras proveedor Solution Copy

Internt, por un periodo de el 6) meses,  pardr dl 1de agosto y hasta el 31
e enero de 2021. Se presentaron las propuestas por parte de [os proveedores de
Internety 1a empresa  1a cual sele adjudio o evento fuea Mediacommerce.

s bajo
2. En l mes dejuniose publico of AMP deinstrumento de agregacién de
g0 para

Taoa
alquiler de os sevicios Intene; orreo Flectrnico, Equlpos de Computo, Centro de Datos por un i,
para 1a UNGE

para la vigencia 2020,

1 GESTION AOMINSTRATIVA Remmarel e de senvon e SO0 | 4 g procesos de Adauisictones evados s i .
e porunano | X o £
adjunta fcha tecnica smulador evento caitacién,estudios revios 1
justcacien.
103 siguientes procesos de adquisiciones
Contrato No
0C53169 por medio el 700
finalizacan julo 31 de 2021
csiss
por medio del cus! e contrataenace dedicados 3 ternet g 1 sede
I 12402020y
fecha de fnalzacion enero 31 de 2020,
ot D acutrdo con o seguimiento realiado por 12 O, 2¢ evidencia Que 3¢ presents un Estudio Previa Diserar y evaluar 123 acciones que leven 3 cabo f cmplimento de 107
Se presenta la formulacién del proyecto para brindar soporte técnico en la para el Monitoreo 7°24 de infraestructura y seguridad de la informacién, soporte preventivo y objetivos institucionales trazados, los cuales se plantean desde el inicio
por sevi correctivo para UNGRD, documento que corresponde: 13 vigencia del 2015 el 370, @ gualmente considera los recurscs necesarios para levar 5
omron oy pars I ispandén traves cel g v cabo I sctidaces propuestasy cuando se conedere necesario efectuar
e g de 1 Sobre Ia formulacién del proyecto f GAA no se suministraron los documentos que permitieran s ajustes 3 123 actvidades iicalmente propuestas por f G
15 GESTION AOMINISTRATIVA e e Provecos Formulados ! 1 evidenciary evaluar el cumplimiento e esas actividades o reacionados con Ia formulacién del Proyecto para la disposicien de
o o monitoreo 7724 de infraetrucura y seguridad de I nformacién,soporte
‘objetivos del Fondo Nacional de Gestitn del Riesgo de Desastres y del Sistema Por lo que se da como incumplido este indicador, para la vigencia del 2020. preventivo y correctivo de equipos Ia UNGRD.
o116 D¢ acuerdo con @ segumients rel1ado por 13 OC, 5¢ edenda que ¢ eectio ol proceso 6e
| proceso. Se contratacion para el direccionamiento IPV4-IPV6 por un afio, para la UNGRD.
1 procesose
ICIEDCEN para la vigencia 2020.
; I 616 e abri seadicaron encontrataié todos lossoports ara 3 publicacién
flecutar los procesos requeridos par ! tel proyecto. te abril no se ha publicado el proyecto por el alto flujo de
1 GESTION AOMINISTRATIVA entidad 1005 100% el T T L e T L L 1
drecione a cownis,
627 a
proveedor Rednet 545, uien reaiz todo el procesos correspondiente de
Waodel
ireccionamiento IPVG. seadjuna enregables del proyects.
Exg - O acuerdo con o segumienta realada por 13 00, % edencia que 7¢ sectio of proceso de
contratacion para a renovacion,soporte y mantenimiento de 501 Iicencias PCSECURE para o sstema
Realissr s renovacion, soportey mantenimicnta el spicativa PCSECURE PCADMIN ya adquiricas, para mantener o istems de e seguridad de estacione liente,par 1 UNGRO.
Y GESTION AOMINSTRATIVA e istema o 0% 100% i
scauridad de astacones diente ctctuad deestos equipos para 1 vigencia 2020,
cumplimiento de os bjetvas de a Unidad Nacional para 1a Getidn del Risgo
Soits D acuerdo con e seguimiento realizado por 13 OC1, 5¢ edenca que se 12 Saboracian y aprobacian
e cabord o documento Banco Terminaico, el cual ya fue aprobado por a 1 T e T
Elaborar s documentos para el Banco. e s o] N para la vigencia 2020.
1 GESTION AOMINISTRATIVA Terminologico, Tablas de Acceso y documentos de #Documentos sprabados 2 2 E de Acceso, e 2
2poro s 1 gestan :
o s lee aprobados por el comité de Gestion y Desempefio en el dia 18 de agosto de 2020.
) O scuerd con o segumients realcada por 2 OC1, 22 evdencia que e present un Extudia Prvia 11 Diverar y evaluar 122 scciones que leven 3 cabo ol cumplimmento de 107
RO, para UNGRD. objetos insttucionales traiados, 10z cusles e plantean desde o nicia
o A Sl M ) 290 Dl e e e el 3o, e Igualmente considerar los recursos necesarios para llevar 3
Elaborarel documento que describa el [ O T RN G I OGT 2 RCEReXC Por 0 que se da como Incumplido ete indicador, para la vigencia del 2020, cabo 1as acivdades propuestas y cuando se considere necesarlo efectuar
1 GESTION AOMINTRATIVA 1a spicacion 1 1 sclocontrato 3
ajustes 3 1as actividades inicialmente. propuestas por
o¢ 1s2 TR0 B 12 Coordinadora relacionados con el documento que describa el componente técnico y.
R T IS L I EE T juridico para la aplicacién de las TRD de |a UNGRD.
010 D acuerdo con e seguimients realizado por 3 OCI, s¢ vdencia que se presena un Estudlo Previo 2 Diserar y evaluar 125 acciones que leven a cabo df cumplmento de 107
iaboracidn del componente Técico y uridica para 1a implementacin del SGOEA - Sistems de Gestidn objetvos insttucionales trazados, 10 cuales se plantean cesde o inicio
Claborar el Documento componente tecico y ot o i DO de Documento Electrénica de Archivo, para UNGRD. el afo, e igualmente considerar los recursos necesarios para llevar a
» CSTION AOMISTIATVA uricicopars a Implementacien de Sistema de N A ST I T T PN e oD e ) cabo I actidaces propuestasy cuando se consdere necesaria efectuar
e Gestian de Documento Electrdnico de Archivo Documentos sprobados N solo contrato. Por o que se da como incumplido este indicador, para la vigencia del 2020. los ajustes a las actividades inicialmente propuestas por
(sGDEA) B [Sicooulsaes relacionados con elaboracién del docu ‘componente técnico y
Administrativo y a su ves def Secretario General juridico para la implementacién del Sistema de Gestion de Documento
Electrnico dearchivo - SGDEA dea UNGRD
ETm O scuericon o segumients realceda por 12 OC1, 72 evdencia que e present un Extudia Previa 11 Divenar y evaluar 122 scciones que leven 3 cabo o cumplmmento de 107
scuiicion de un de Geston 5608, para objetos insttucionales traados, 10 cusles s plantean desde o nicio
= UNGRO. el 3o,  uaimente considerar 105 recursos necesarios para levar &
Formularypresentar un proyecto para la cabo las actividades propuestas y cuando se considere necesario efectuar
2 GESTION AOMINSTRATIVA auisiadn de i software Sistema de Gestin #de proyecos Aprobados ' ! conjunto con implementacion e clementos archiisticos 03 fondos Porlo que seda como incumplida este indicador, pra a vigenca del 2020, o los ajustes 3 las actiidaces incialmente propuestas por
e Documento Electrénico de Arehivo (s ! documentales de la entidac relacionados con la formulacion y presentacién del proyecto para la
Adquisicn d un software Sitema ce Gestian Documenta Eectanica de
archivo- SGDEAde 13 UNGRD,
o2 0 Ypublica o Plan Ancal
das el cal a Comite e Adauisiciones de 3 UNGRD.
2 GESTION ADMINISTRATIVA formulary Publicar el Plan Anual de Adauisiciones Plan de adquisiciones publicado. 1 1 s *
hciente ol dia 31 de enero de2020 para s vigencia 2020,
3021 1. Administracion eficiente del Fondo Nacional de Gestion del De acuerdo con el seguimiento realizado por la OCI, se evidencia que se llevaron a cabo las dos
vesso ey Capaciaciones quesehabian propuesto drarte 2 vigenia
2. Ejecucion y Seguimiento a la ejecucion y planificacion e
tal. temas Por lo anterior se da cumplido en I vigencia del 2020 este indicador.
3 : ] i ave ivulguen o s Sl oot 1
1 GESTION FINANCIERA a, para la correcta #de Capacitaciones Eecutadas 2 100% - " il P o) : 1
: ierre vegencia 11
eficazy efectivo. del 6 :
6. ireccionanient de procedimients dela cadena Grec
resuputstal
7. Sitema Integrado de Flansciony Gestion
o T T F————— Py 200, e sobre s
Simestre, 1 cusles s ecutaron el 2°3"y & Bmeste,cargando s campanas visuales duarantela vigenca
Eecutar comparias visuales, que divlgen a szl ) 20 LI "
través de medios ecnolégicos y digale fa
oN FinAC e Divulgaciones Eecutadas anual da
? GESTIONFINANCIERA correcta ejecucion de los recursos de UNGRD- #de Divulgs E < 3 100% ! B
FGRD. Financieros, dando cumplimiento con las metas e indicador del Plan de Accién
2020 s d G
£ en esa acuvidad se programaron  accones  realzaron e 73, -y 00, se evdenca abola pramiacian
N e s Simestre, s cusles s jecutaronal presentar los informes trimestrales de e lo informesd de Analisi Financiera UNGRD de o trimestres terminados en Diciambre de 2015,
3 GESTION FINANCIERA resentar informes Financieros de Gestion #de Informes Presentados a 100% Analisis Financiero dea UNGRD, de 3 trimestres 2020, en el 2°,3,4%,5°y 6" Marzo, Junio y Septiembre de 2020, duarante |a vigencia. 1
Conable de acuerdo con la normatividad E Ve =
ool Poro anterior o
B D scuerc con e seguimient realizeda por 3 OCI, o Proceso Finaneiera i presenta evdencia 107 Diverary evaluar vz scciones que levn 3 cabo ol cumplimento de 1o
utimoperodo abjeivos insiucionaes, planeados al iiclo cel 3o, e igualmente
cuanto se considere necesaro efectuar 105 ajustes acordes con fas
e Por 1o anteror, se concluye con e cumplimiento parcal del 675 de su jecucidn en 13 vigencia de ealidades de los tiempes aue toman las iferentes nstancias nteras y
Presentar nformes al nivel Diectvo para bl ol % e ol
4 GESTION FINANCIERA 2 100% og7
o odos informes
e Suministrar los documentos que evidencien e avance de 2z actividades
refacioandas con Ios Infomres Ejecutivos presentados a a Direcion
propuestos para el cumplimiento de.los objeivos del GAFC, que
anuaimente stableceen sus metas
£ Gecutarior proceror que permen s Do acutrdo con a seguimiento rel 7ado por 13 OC, 56 evencia que se enrego ol documento Plan
GESTION DE COOPERACION. actualizacion del Plan Estratégico de Cooperacidn Estratégico de Cooperacidn Internacional 2020-2020.
1 o oo ntemacional parir de os mrumerton de | #de Documentos elsborados yprabacos 1 o% 5t meta s tena poyectada para o Seundo Semete el af 100% 1
planifcacin de lossctores imolucrador 2020 &
3032 Implementar acciones en el marco de las. 4 ) ” « Debido a la planificacion establecida por los diferentes mecanismos u Ia ocl, ‘Suministrar los documentos que evidencien el avance de las actividades
presidencias ejercidas por Colombia a nivel e acc ones Implementadas por parte de s organizaciones, se lograron concretar 6 actividades en el marco de las. © marco de las presidencias ejercidas por Colombia a nivel regional y subregional en el marco de la ropuestas para e cumplimiento de los objetivos del Grupo de
E5TION DE COORERACION o s porColomi 3 el « oe o fercidas egional y subreg propuestas p o i 2
2 on o coorer ceglonalysubreglons| en el marcode 1s 3genda . 5% organizaciones,se lograron concretar 3 sctividades en ol marco e 3z 150% " )
e polica extertorpars  Gesion ol Riesgode | 277537812 GO en el maro e o » superada la metapor 2 acuvidades adicionales quese concretaron antes de
- " terminar el afio. del
£ De acuerdo con e seguimieno rellado por 1 O, se evdencia que presento Documentos que dan Dischary ealuar 12 acciones que leven  cabo & umplimieno g 05
cuenta de 1 posician pliica y écnica de manera sisténica asumida por Colombia en f marco del cbjetos instiucionales, planteados al iniclo del o, e igualmente
cuanto se consicere necesario. efectuar Ios ajustes acordes con fas
Desarmllarun documento que determine s | #OUMENIO aue dan cventa de s posiion eslidades de los tiempes que toman las ciferntes instancias ntermas y
poitca y ecnica de manera istimica ) ] P—— e = s i i
GESTION O COOPERACION posiciinde Colambla n éminos de paiics idoal a obre por svance de os externaz que intervienen en 1 Cooperacin Iternaciona
3 o o Coop e e e, | sumios o ctons ol sl 2 108% e 108% con elscon al manejo de s emergenciasanitari, cuyo iderasga o tenia of s o o e e o P e h 0s
o reladdonsmient intemacional en Gestion LD et svance delor evdenciary evaluar o cumplimiento Suministrar fos documents que evidencien e avance de 12 activdades
el Riesgo de Desastres. de esas actividades. propuestas para el cumplimiento de los objetivos del Grupo de
£ o Do 1as o o0,
on ) Gecutarias acciones requerida: par por 8 COVID-19,no fu posible I realzacidn o gecucién de sctividades por 8 COVID-19,no fue pesible I realzacidn o ecucidn de sctividades
. ssmonarcoorwion cumpmanio s os compromiiosadaudos an | 1198 comprnisoslcuades/n do - 1o ax on
el marco de Gabinetes Binacionales en GRD comgromisos adauir dos)’ bi les. H 1 ! dade bi I i i Por o anterior se da cumplido en la vigencia del 2020 este indicador
2021 2021
£ T2 00, se e Divenar y evaluar 122 acciones que leven s cabo ol cumplimento de 107
abjetos instiucionales, planteados al iniclo del o,  igualmente
cuanto se considere necesaro efectuar Ios ajustes acordes con fas
rpoyarta Formulacion, coorginacione |8 de proectos de cooperacén ntermadonst Sobre el avance de Ia Coordinacion e implementacién propuestos por el Proceso no se puede reslidades de los tiempes que toman las ciferentes nstancias nteras y
GESTION DE COOPERACION Srovados s . e daterminar o avance de oz mismos ya que solamente presentan I formalacién de o proyecto y o externaz que intevenen en 13 Cooperacian Internacionsl.
s INTERNACIONAL © s e cooperacién internacional, FED que se venian trabajando desde e primer semestre del afo. permite evidenciar el avance, Ias evidencias que permita evidenciar y evaluar el cumplimiento de esas oz

Intemsciona! en Matera de Gestion delRiesgo

implementacion en materia de Gestion del
Riesgo de Desastres

acuvidades.

Suministrar o5 documentos que evidencien e avence de 1as actividades
propuestas para ¢l cumplimiento de los objetos del Grupo de
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‘GESTION DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Formular y darseguimiento s planes de sccion
confgurados en el marcode llansos statégicns [
on origanizaciones intermacionales, actores
privados ypiblicos nacionales

Se genert un plan de aceion por partede os mecanismos reglonales o

miembro o directiv.

100%

Se generaron 3 planes de acci6n por parte delos mecanismos reglonales ¢

miemro o directivo,

oa cabola preparacion
pert

¥POAB ECUADOR

del

E3

‘GESTION DE COOPERACION
INTERNACIONAL

Gestonardonadones memacionsiesamioen |
estionadas/i de donaciones
intemacionales en GRD solictadas|*100

demanda como oferta de Asistencia Humanitaria
segun a5 necesidades do os Sistemas de
Gestion del Riesgo de Desastres

<e gestionsron 26 donaciones de a3 28 ofrecimientos reibidos por 3 UNGRD
e coniténacional de donaciones inernacionales.

.19,

Debido al o

deds
donacionss de 0s 48 ofecimientos rclbidos

D acuerdo con el seguimiento realizado por 1a OCI, se evidencia las gestiones de donaciones

Sistemas de Gestidn del Resgo de Desastres

Sobre e svance de Iss citadss gestiones propuestos por el Proceso no e puede determinar e avance
|

de los mismos
cumplimiento de esas actvidades

Dischar y evaluar 123 acciones que lleven a cabo df complimiento de los
objetivos institucionales, planteados al inicio del afio, ¢ igualmente
cuanto se considere necesarlo efectuar los ajustes acordes con las
realidades de o3 tiempos que toman a5 ciferentes instancias intermas y
externas quentervienen en 12 Cooperacion Inernacionsl.

Suministrar 105 documentos que evidencien e avance de las actividades
propuestas para o cumplimiento de los objetvos del Grupo de

B3

‘GESTION DE COOPERACION
INTERNACIONAL

80 sesiones de replics do conocimientos

romoer el fortalecimiento de capacidades de | 5% 3e5one de L deSorocrmenos

senidores del SNGRD 3 pari e su paricipacion | e )
e eventos ycapacitaciones intemacianales | @P2G1269NES €n os aue han participado

Senidores del SHGRD) * 100

eventos o capacitaciones internacionales.

oo 1 amrgencl o nconal el ol pandemls

eventos o capacitaciones nternacionales

D scusrdo con el seguimienta realizada par I3 OCI, no svidencia que (s actidades relacionadss
para promover d fortlecimiento de capacidades deservidores del SNGRD 3 pardr desu participacion
eventos y capacitaciones_internacionales, o anterior por la emergencia sanitarla nacional e

Diserar y evaluar 125 acciones que lloven 3 cabo d complimiento de los
i Insicomis, panados ol fiio ol .« alnete
cuanto se considere necesarlo efectuar los ajustes acordes con las
e e e
externas queintervienen en la Cooperacién Internacionsl.

Suministrar 105 documentos que evidencien i avance de Ias actividades
propuestas para o cumplimiento de los objetvos del Grupo de

xS

GESTION DE COOPERACION
ITERNACIONAL

Fomular Iniistivas orentadas a 15 e s otentadas o 1s

implmentacion de dirctices IDRLpara GENETar ||y o e a3 direcices 1DRLen

de maners intersectoria ytertoral en el pas

19,50
activaron 2 veces Ia Coisién IDRL

100%

emergencia por I0TA,se activaron 2 veces [a Comisién IDRL

2 00 evidencia enla

De acuerdo con e seguimienta reaado por 13 OC, s¢ videncia 1as gesiones de Formular niciativas
orientadss a Ia implmentacidn de directrices IDRL para Generar escenarios de posicionamiento,
sensibilzacién de manera intersectorial y teritoial en el pai, relacionadas con con citaciones 3

Sotre ot sance e cladas estones propustos or  rceso o s pede detarninar ol e
de los mismos ya ' permite medic
cumplimiento do esas actvidades.

Por o anterior

Dischar y evaluar 123 acciones que lleven a cabo el complimiento de los

externas queitervienen en s Cooperacién Inernacional.

B

funciones

3.Sistema Inegrado de Planeacién y Gestién

GeCenta Jaborad

progr desde
onraba
dedicado al 100%en a atencion y compra de os elementos de bioseguridad y
equipos requeridos desde a Subcuent FOME

Junio de 2020, ef

progr desdeel

dedicado l
para o desarrollo de a misionalidad de a entdac.

cquipos requeridos desdea subcuents FOME

Bimesire V.

No se realzaron a5 publicaciones programadas teniendo en cuenta que, debido 3 1a contingencia en

o5 procesos de contratacion de obras bajo recursos de Regali L 351 como 1a situacién de.

Desastre declarada para del Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina, el grupo de

(Gestin Contractual (con todo su equipo) fue asignado tanto por el Director General com por os
gasto delegac &

snesie v
en'a carp
el
Bimestre VI

s 0 evidencia como desarrollo de esta actividad Ia dependencia no presento avances respecta a 3
actividad propuesta

Se recomiends dar cumplimiento 3 135 actvidades propuestas en ol plan
deaccion

3

GESTION DE CONTRATACION

Eecutar capacitaciones para fortalecer ¢
conocimiento sobre gestion contractual n sus

coadyuven al desarrollo de as actvidades que
deben realizar 123 areas técnicas.

Durante o primer semestre ol grupo de gestion contractualrealis las

a1as diferentes
cumpliendo a meta propuesta a cual se encontraba reagada, por 13 situacion
dela emergencia por COVID-15.

que,para ol p 2020,

capacitaciones.

Por o anterioren o3 meses de mayoy junio se ealizaron as capacitaciones
previstas n e bimestre de marzo - 3bril /20

225%

A psarcuepars o s s ot toss s
ntodas las | Se evidencia

e i e

e o 4l FNGAD y

meta anual establecids,

o Solicitsa 12 O

Para esta actvidad 1a OC! pudo evidenciar
Bimesir
dencia
L areseacin poms potdecec
onario de capacitaci6n de Supervsion de contratos GGC
S orr el 51072020 de copaenatin Mo

Bimestre V:
Se eidencia

e datos que contiene los cucstionarios de la capacitacién de Procedimientos nuevos|
Resolucidn 0532 de 2020
2

o
1 guia desupervsién e nterventoria
3. Correo de fecha 16/10/2020 de reprogramacion de la Capacitacién de Procedimientos nuevos

4. Correo Invtacién de fecha 13/10/2020 de la Capacitacion de Procedimientos nuevos Resolucion

e fecha nuevos
90200 aculiciond L s ospeniin erwios
de

deZa:Dvauuahnuun ﬂe\a suia de supervision e Iterventoria

e 2020y acualiacin ela s desuperisin e vemora

Bimestre VI

s dependencia informa que las capacitaciones programadas se cumplieron al 100% con las
adelantacas ente 03 meses de septiembre y octubre.

100%

Em

GESTION DE CONTRATACION

Formulary disefar 1a mplementacion de una
plforns wrdges s e deurs
herramienta tecnologica para el control dea #documento elzborado

informacian del GCC

1a Pandemia de COVID-19,no e posible a asignacisn de recursos, y
considerando que a misma no genera un costo adicional i perjicio en o

habrs mayor nconveniente para que s elimine de Plan de acin 2020.

Interna
2020, liminar del plan la actividad ' 3 teniendo en cuenta ave por todo lo
acaecido por a emergencia ocasionada por |3 Panderia de COVID-19, no es

perjuicioen el
o habra

1o 01 e ue o dpendircl 10 el e e sciiad e e aue 5 190 oo
gestion contractual solicito mediante Comunicacién Interna No. GGC.C-046:2020 SIGOS
e e B P Pl T e B o

porla e positle la
i e s e el s o e um ot et perlclo o
desarrollo de las actividades y/o funciones que viene adelantando el GGC, no habra. mayor
rcanveent para o s liminedl o desctén 2020°

061

GESTION DE CONTRATACION

1.Gestién de Talento Humano

Presentar nformes de obligatorio cumplimicnto
(SIRECI, CHIP, Loy de ransparencia, RUES y

}, para a Gestion Contratual delas
ntidades estatales el rama secutiva

deinformes Presentados

Para ofprimer semesre serealzaronlos reportes correspondien
exceptuando los contratos suseritos en f mes de junio en 3 p\m/umu o s
(CONFECAMARAS) teniendo en cuenta que a mediados del mes de unio:

e e T A T e A

conforme a1a ey 1712/2014 Ley de Transparencs.

segundo semestr,se pesentaron los informes de SIREC, LEY DE
Toactaaencin, it s

unic,julioy agosto,en'a pataforma del RUES (CONFECAMARA,tenendo en

V4 bimestre dela vigencia 2020.

5 oficina de control Interno evidencio para o segundo semestre o siguiente
Bimestre IV
1 0 de fecha 11/08/2020 cuyo asuno es Actualizacion de Microsito Transparenca contratos
sudicadosy o urso UNGRD
2. Correo de fecha 1/09/2020 cuyo asunto es Actualzacién de Micrositio Transparencia conlratos
st
Correa de fecha 07/07/2020 cuyo asunto e Informe contratos de prestacion de servicios rimer

senesvevigos 120 A
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 Bimestre: Se evidencid soportes 1nk reunibn asumto 35001 ARL Posiiva fecha 29-10-2020, lnk
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. seneicion programs coreo Campatia SUMA 1A T caas, Case de oga: grabacions
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Formular o reformular 0s proyectos de inversion

2 proyectos formulados o

Durante o bimeste de 110 9800 5¢ reporta que e formularon 6os proyectos
s cuales se encuentran iabillzados:
1. FORTALECIMIENTO. FINANCIERO DE (4 POLITICA NACIONAL DE GESTION DEL

e

1. FORTALECIMIENTO FINANCIERO DE LA POLITICA NACIONAL DE GESTION DEL IESGO DE
DESASTRES EN EL TERRITORIO NACIONAL

, oricnAAsEsoRADE PLAERCON e proyecto e nvsitn formulados . 2. FORTASCIVIENTO FIANCIERO DEL FONDO PARA L DESATROLO INTEGRALDELDISTRITD ESPECAL DF 1008
priarizados por a entidad reformula: 2 DEL FONDO PARAEL. DEL 'BUENAVENTURA - FONBUENAVENTURA BUENAVENTURA.
2oa00ti000n02
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