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Winligaral 	 UNIDAD  NACIONAL PARA  LA  GESTIÓN DEL RIESGO  DE  DESASTRES  
INFORME  DE EJECUCIÓN  PRESUPUESTAL  ENERO  31 DE 2017  

_*id  PTO 	 '  
GASTOS DE PERSONAL 

GASTOS GENERALES 

TRANSFER ENCIAS CORRIENTES 

FUNCI ONAMIENTO 

iNVERSI EJ 

FORTALECIMIENTO DE POLÍTICASE  INSTRUMENTOS 

FINANCI EROS DEL SISTEMA NACIONAL DE  GESTION DEL 

RIESGO DE  DESASTRES -SNGRO-OE COLOMBIA , NACIONAL  

ASISTENCIA TÉNI CA  A  LASENTIOADES TERRITORIALES EN 

LA  IMPLEMENTACION DE  LOS  COMPONE NTES DEL SNGRD  
DE ACU ERDO A LA LEY 15230 E 2012 ,NACIONAL  

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA NACIONAL DE 

INFORMACIÓN PARA LA Gifsnón DEL RIESGO DE 

DESASTRES., NACIONAL  

SENTENCIASE  CONCILIACIONES  

OTRAS TRANSFER ENCIAS  

IATENOON DE DESASTRESY EMERGENCIAS EN EL TERR ITORI 

ATE NCION  TE DESASTRES Y EMERGENCIAS EN EL TERRITOR I 

2 

TRINSFERENCIA10312RIEML$  

CUOTA DE AUDITAJ E CONTRANAL  

l'OTROS GASTOS POR Atm ¡suca,/ DE BI EN ES   

OTROS GASTOS POR ADCIUISIOON DE SERVICIOS 

VIATICOS  Y  GASTOS DE VIAJE  

CAPACITAOON , BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS  

2 

rpR ESas y p u sucAcioNEs 

SE R VI CIOS PUBLI COS   

IMANTENIMIENTO  
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 

1
 

2 

ADQDISAIVION  DE  BIENES Y SERVICI OS   

l
umatua uentnAl.t.)  

IMPUESTOS Y  MULTAS  
IMP UESTO DE VEHICULO l  

rOMINISTRADAS POR E L SECTOR  PRIVADO  
ADMINISTRADAS POR E l-SECTOR PUBLICO 

ICONTRIBUOONES INHERENTES A LA NOM INA  

SECTOR PRIVADO  Y  PUBLICO  

. 

SERVICIOS  PERSONALES INDIRECTOS   
HON ORARIOS  

1H000 	PASS  EXTRAS, DIAS F ESTIVOS  E  I NDEMNIZACION POR VACi  

bUt.I.OUS DE PERSONAL DE N OMINA  
PRIMA TÉCNICA  

GASTOS DE PERSONAL   
SER VICIOS PERSONALES ASOCIADOS A NOMINA  
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