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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
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Instalaciones UNGRD

Avenida calle 26 No. 92 — 32 Edificio Gold 4 Piso 2 0

S Bl sy s e s Ml P i o
gnirgtaciongrupoiniiaeStiriGilraiege sl

correo electrénico,

J‘ -

BOGOTA, D.C.

REF.: INVITACION PRIVADA ABIERTA

SMD-GI-I-014-2014

“NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
CONTABLE A LAS OBRAS A EJECUTAR BAJO EL CONVENIO No.
9677-04-584-2012, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS ENTRE
EL FNGRD Y EL DEPARTAMENTD DE NORTE DE SANTANDER PARA
LA EJECUCION DE OBRAS [IE REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN EL DEPARTAMEINTO DE NORTE DE SANTANDER”

Por medio del presente, de manera atenta y formal remito las siguientes Observaciones
al pre-pliego de condiciones, de la referencia:

> En el punto 4.2.3.4. CAPITAL DE TRABAJCO

Se sugiere bajarlo al 30% 0 maximo hasta el 50%, a razén de ser un monto o un valor
suficiente para responder por la ejecucion del contrato, hasta recuperar la solvencia en
funcion de los pagos parciales por reconocimiento de labores de interventoria.

» En el punto 4.2.3.5. PATRIMONIO:

Se sugiere bajarlo al 30% o maximo hasta el 50%, a razon de ser suficiente para
responder por la ejecucion del contrato, hasta recuperar la solvencia en funcion de los
pagos parciales por reconocimiento de labores de interventoria.

En el punto 4.2.5. TABLA DESCRIPCION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Dada la cantidad de personal, se tiene y se genera la inquietud y/o la duda, si es el
personal minimo o personal maximo, dado que en caso de adicionar o colocar mas
personal, o sea, complementar con un personal adicional a ese minimo, la cuantia de
presupuesto oficial se excede SUSTANCIALMENTE.

Entonces el concepto, no seria el MINIMO, sinc: el maximo, y sobre esto entonces se
replantearian las exigencias y requisitos del personal a incluir desde la propuesta.
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En el punto 4.2.4.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

Las camaras de comercio, registran, avalan, y aczptan lo que se esta registrando como
experiencia adquirida desde la creacion de las empresas o desde que se avalan como
profesionales, generaimente ios Gltimos 15 afos, dado que generalmente todas las
empresas estatales, piden a partir de 1997. Como equidad y transparencia

Lo general no se puede limitar desde el 2006, y en Uitima opcion se deberia ampliar
como la palabra lo dice GENERAL, desde 15 o 2C afios atras.

En el punto 4.2.4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Explicado en el punto anterior, No se puede limiter desde el 2006, y en ultima opcion se
deberia ampliar a recibir desde el 2000.

SUMATORIA DE CONTRATOS.
Se terminan exigiendo siete (7) contratos desce el afio 2006, considerandolo alto,
siendo que en cada requisito las exigencias son casi las mismas.

Las cantidades de contratos, no son reflejo de buena o mala calidad de los
proponentes, por tanto sugerimos entonces, que se deba replantear la cantidad de
contratos exigidos para habilitar y alcanzar las puntuaciones méximas en este proceso.

En el punto 4.3. FACTORES DE EVALUACION. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE ADICIONAL. A la propuesta que acredite la mayor experiencia en
meses de ejecucién, se le asignaran 10 puntos mas, la aclaracion que se solicita es:
teniendo en cuenta todos los 4 o los 7 contratos?

Ala pmpuesta que acredite la mayor facturacion de la suma de los contratos aportados
como experiencia especifica acreditada (incluyendo la minima y la exigida para
evaluacion)..., la aclaracién que se solicita es, teniendo en cuenta todos ios 4 o los 7
contratos?

En el punto 4.3.6. CONDICIONES PREFERENCIALES EN FAVOR DE LA OFERTA
DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS POR LAS MIPYME.

No hay claridad en el caso de consorcios o uniones temporales cuando los integrantes
tienen diferente clasificacién como empresa.

AtW Bt

i

¢.c. Archivo

OFICINA: CALLE 13 N° 10 — 70. MANZANA 29 Lo 414 VIDELSO. LOS PATIOS
TELEFAX: (7) 5552683 (NORTE DE SANTANDER)



