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1. ANTECEDENTES: 
 
El Fondo para el Desarrollo Integral del Distrito Especial de Buenaventura – FonBuenaventura 
patrimonio autónomo quien actúa a través de Fiduprevisora S.A, la Unidad Nacional para la 
Gestión del Riesgo de Desastres UNGRD quien actúa en calidad de ejecutora de 
FonBuenaventura, la Alcaldía Distrital de Buenaventura, y la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AECID), en el marco de la Resolución de Concesión de 
Subvención Expediente N°2023QdV00259, unen esfuerzos para apoyar el Plan Integral Especial 
para el Desarrollo de Buenaventura, a través de la ejecución del proyecto “Apoyo a la 
implementación del Plan Integral Especial para el Desarrollo de Buenaventura PIEDB en el 
marco de su modelo de gobernanza” cuyo objetivo es, fortalecer los mecanismos 
institucionales y sociales para construir paz y desarrollo territorial, inclusivo y sostenible en el 
Distrito de Buenaventura, con efectiva participación de las mujeres y las juventudes a través de 
la aplicación del enfoque de derechos y enfoques diferenciales de género, étnico y generacional. 
  
Este proyecto tiene énfasis en la zona urbana y rural del Distrito de Buenaventura y cuenta con 
cuatro componentes: 1. Fortalecer las capacidades institucionales y sociales para la gestión 
participativa, la captación de fondos para la implementación del PIEDB y el plan de medios del 
Movimiento de Paro Cívico y de FonBuenaventura. 2. Desarrollar la Escuela de Participación 
Política y de Derechos Humanos para las mujeres de Buenaventura. 3. Implementar un piloto de 
la estrategia de inserción económica, socio-cultural y política de jóvenes: Jóvenes por la Vida y 
por la Paz en la Comuna 8 del Distrito de Buenaventura. 4. Implementar los componentes iniciales 
del Plan Maestro de Turismo de Buenaventura, relacionados con la consolidación de la red 
comunitaria de turismo. 
 
Con el fin de dar cumplimiento a los propósitos contenidos en la concesión de subvención 
referida, se hace necesario contar con los servicios de una consultoría para la ejecución del 
Resultado No. 2 aprobado en la Programación Operativa Anual - POA, con el que se busca: 
"Desarrollar la Escuela de Participación Política y de Derechos Humanos para las mujeres de 
Buenaventura". 
 
 

2. GENERALIDADES DEL CONTRATO  
 

 
Proyecto 

Apoyo a la implementación del Plan Integral Especial para el Desarrollo 
de Buenaventura PIEDB en el marco de su modelo de gobernanza 

No de Expediente 2023QdV00259 

 
 
 

“Prestar los servicios de consultoría para diseñar una estrategia que 
fomenta la empleabilidad, fortalecimiento psicosocial, empoderamiento de 
actividades comunitarias de los y las jóvenes en la comuna 8, a través de 
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Objeto del contrato la puesta en marcha de la Escuela Jóvenes por la Vida y por la Paz del 
Distrito de Buenaventura; conforme a las normas y procedimientos de 
FONBUENAVENTURA, de su ente ejecutor Unidad Nacional para la 
Gestión del Riesgos de Desastres UNGRD y de AECID”. 

Plazo de ejecución  Seis (6) MESES 

Valor del contrato Setenta y un millones setecientos veintinueve mil seiscientos setenta y 
seis pesos M/CTE (71.729.676).  

 
 

3. COMITÉ EVALUADOR 
 

El Comité Evaluador, está integrado por los siguientes miembros: 
 

COMPONENTE NOMBRE 

Jurídico 

JUAN PABLO ECHEVERRI GUTIERREZ 
Contratista FonBuenaventura  

INGRID KATHERINE ÁLVAREZ MANYOMA 

Contratista FonBuenaventura 

Técnico 

ADRIANA PATRICIA GAMBOA BELALCÁZAR 

Contratista FonBuenaventura 

JORGE ANDRÉS SUÁREZ SUÁREZ 
Contratista Subdirección General UNGRD 

Financiero 
CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO 

Contratista FonBuenaventura 

 

 

4. DECLARACIONES POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN.  
 

Los abajo firmantes, por la presente declaran que aceptan participar en la evaluación de la 

convocatoria abierta No. FONBUEAECID-R3002-2026 para el proyecto “Apoyo a la 

implementación del Plan Integral Especial para el Desarrollo de Buenaventura PIEDB en el marco 

de su modelo de gobernanza” y declaran que a su saber y entender no tienen conflicto de 

intereses con las personas postulantes que se han presentado a este proceso.  

 

Confirman que si durante la evaluación algún integrante del comité descubre que tal conflicto 

existe o podría existir, será declarado inmediatamente al comité evaluador. En caso de que, el 

comité de evaluación confirme la existencia de conflicto, el respectivo integrante acepta que 

dejará de participar en el comité evaluador.  

 

Confirman que han tenido conocimiento de la información disponible hasta la fecha por lo que 

respecta a este proceso y que proceden con imparcialidad y objetividad en las tareas que sean 

encomendadas. Igualmente declaran que no están en ninguna situación que pueda poner en 

duda su capacidad para evaluar la(s) propuesta(s) presentadas.  

 

Asimismo, se comprometen a guardar confidencialidad de toda la información que se maneje 

dentro del comité de evaluación y a utilizar esta información únicamente en el contexto y para los 

fines de evaluación de este proceso. 
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5. FECHAS DEL PROCESO 
 

 ACTIVIDAD   FECHA  

Publicación aviso convocatoria 02 de marzo de 2026  

Publicación TCC 02 de marzo de 2026  

Plazo para presentar observaciones a los TCC 
Hasta el 05 marzo de 2026, hasta las 6:00 

p.m.  

Respuesta a las observaciones y modificación a los TCC 
(En caso de que aplique) 

Hasta el 11 de marzo de 2026  

Plazo para presentar propuestas 
Hasta el 17 de marzo de 2026, hasta las 

6:00 p.m. 

 
 

6. PROCESO DE EVALUACIÓN  

 
El día 02 de marzo de 2026 se publicó en el micrositio WEB de FONBUENAVENTURA la 

Convocatoria Abierta No. FONBUEAECID-R3002-2026, la cual tenía plazo para presentar 

propuestas hasta el día 17 de marzo de 2026 hasta las 6:00 p.m. 

 

Con el fin de adelantar la evaluación correspondiente de las propuestas presentadas en este 

proceso de convocatoria, y una vez revisada las ofertas recibidas a los correos electrónicos 

fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co y subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co se 

verificó la presentación de cuatro (4) propuestas, frente a la convocatoria abierta realizada, como 

se muestra a continuación: 

 

PROPUESTAS PRESENTADAS 

No. NOMBRE RAZÓN SOCIAL 
TIPO DE 

PROPONENTE 
FECHA DE 
ENTREGA 

HORA DE 
ENTREGA 

1 
CORPORACIÓN AGENCIA 
AFROCOLOMBIANA HILEROS 

PERSONA JURÍDICA 17/03/2026 10:32:00 a. m. 

2 
FUNDACIÓN PACÍFICO 
AVANZA 

PERSONA JURÍDICA 17/03/2026 16:54:00 p. m. 

3 
FUNDACIÓN POR UN 
DESARROLLO HUMANO  

PERSONA JURÍDICA 17/03/2026 17:32:00 p. m. 

PROPUESTA EXTEMPORÁNEA PRESENTADA 

4 CRITERIOS DE RUTA SAS PERSONA JURÍDICA 17/03/2026 18:01:00 p. m. 

 

Es importante señalar que de las cuatro (4) propuestas presentadas, fueron evaluadas tres (3), 
por haber sido entregadas dentro de los plazos establecidos en el cronograma de la convocatoria. 
La propuesta presentada por CRITERIOS DE RUTA SAS, no fue evaluada por haber sido 

mailto:fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co
mailto:subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co
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entregada de forma extemporánea, lo que constituye una causal de rechazo según el numeral 
7.14, literal a, del documento "No presentar la oferta de conformidad con lo establecido en la 
publicación de la convocatoria y los términos y condiciones contractuales (T.C.C.)". De acuerdo 
con el cronograma, el plazo límite para la presentación de propuestas era el 17 de marzo de 2026 
hasta las 6:00 p.m. 

 
El día 25 de marzo de 2026 se publicó informe preliminar de evaluación de las propuestas 
presentadas por los proponentes CORPORACIÓN AGENCIA AFROCOLOMBIANA HILEROS, 
FUNDACIÓN PACÍFICO AVANZA, FUNDACIÓN POR UN DESARROLLO HUMANO, las cuales 
contienen tres componentes evaluados, tal como se requiere en los Términos de Contratación. 
 
Dicho informe preliminar arrojó los siguientes resultados, en la verificación realizada a cada una 
de las propuestas presentadas por los proponentes: 

 

REQUISITOS HABILITANTES 
PROPONENTES 

HILEROS PACÍFICO AVANZA FUNDEHUMANO 

Requisitos 
habilitantes 

jurídicos  

Póliza de seriedad de la oferta CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Carta de presentación de propuesta 
(Formato No. 1) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE  

Declaración sobre inhabilidades o 
incompatibilidades (Formato No. 2) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Compromiso anticorrupción y pacto de 
transparencia (Formato No. 3 y  No. 4)  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Información de conformación de 
consorcio o unión temporal (Formato No. 
5 o 6, según corresponda)  

N/A N/A N/A 

Documento de constitución de consorcio 
o unión temporal 

N/A N/A N/A 

Autorización para presentar oferta y 
comprometer a personas jurídicas, 
consorcios o uniones temporales  

N/A N/A N/A 

Documentos de existencia y 
representación legal  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Apoderamiento de personas extranjeras  N/A N/A N/A 

Certificado de pago de aportes (Formato 
N° 7, formato N° 8, formato N° 9 según 
corresponda)  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Compromiso de confidencialidad 
(Formato No. 10) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Fotocopia cédula de ciudadanía del 
representante legal  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Verificación de antecedentes  CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Requisitos 
habilitantes 
financieros  

Registro Único Tributario – RUT, 
actualizado y vigente 

CUMPLE   CUMPLE CUMPLE 

El Registro Único de Proponentes – 
RUP, expedido por la Cámara de 
Comercio, renovado y en firme, y/o 
Estados Financieros con la información 
con corte al 31 de diciembre de 2.024. 

NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

Formato Información Financiera 
(Formato 16D) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
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Copia de la Cédula de Ciudadanía, de la 
Tarjeta Profesional y Certificado de 
Antecedentes expedido por la Junta 
Central de Contadores, de quienes 
firman los Estados Financieros 

NO CUMPLE CUMPLE    CUMPLE 

Indicadores de capacidad financiera 

No se puede realizar 
verificación de la 

información financiera, 
ya que los datos 
presentados no 

corresponden al año 
requerido en los TCC 

(2025) 

No se puede realizar 
verificación de la 

información financiera, 
ya que los datos 
presentados no 

corresponden al año 
requerido en los TCC 

(2025) 

CUMPLE    

Indicadores de capacidad organizacional 0 0 CUMPLE 

Requisitos 
habilitantes 

técnicos  

Experiencia habilitante del proponente 
(Formato No. 11) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Personal mínimo requerido (Formato 
No.12) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Experiencia del personal mínimo 
requerido y compromiso (Formato 
No.13) 

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE 

Compromiso de cumplimiento de 
condiciones técnicas (Formato No. 14) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Oferta económica (Formato No. 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Perfil 
requerido 

Experiencia en contratos ejecutados, 
cuyos objetos incluyan actividades que 
hagan parte del objeto de contratación 
en los términos de referencia, mediante 
la presentación de máximo cuatro (4) 
contratos que sumados acrediten una 
experiencia en valor igual o superior al 
100% del valor del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV 

CUMPLE NO CUMPLE   CUMPLE 

Personal 
Mínimo 
Requerido 

Coordinador, Investigador Social y 
Pedagogo 

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE 

 

A los oferentes se les concedió un término de tres (3) días hábiles, para que presentaran las 
subsanaciones de la información aportada, de conformidad al mínimo establecido en el manual 
de contratación de FonBuenaventura. 

Durante el término concedido, se presentaron las siguientes subsanaciones, de conformidad a 
los correos recibidos, hasta el 30 de marzo de 2026, a las 6:00 p.m., en los correos 
fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co y subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co, 
como se detalla a continuación: 
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PROPONENTES 

No. NOMBRE RAZÓN SOCIAL SUBSANÓ 
FECHA DE 
ENTREGA 

HORA DE 
ENTREGA 

 
1 

FUNDACIÓN PACÍFICO 
AVANZA   

 
SI 

30/03/2026 9:56 a.m., 

 
2 

FUNDACIÓN POR UN 
DESARROLLO 
HUMANO 

 
SI 

30/03/2026 4:55 p.m. 

3 CORPORACIÓN AGENCIA 
AFROCOLOMBIANA HILEROS 

SI 30/03/2026 5:41 p.m.. 

4 CRITERIOS DE RUTA SAS NO HABILITADO 

 
 
Imagen 1. Pantallazo subsanación de observaciones 1 
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Imagen 2. Pantallazo subsanación de observaciones 2 
 

 

Imagen 3. Pantallazo subsanación de observaciones 3 
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7. Análisis de los resultados 

Dando cumplimiento al cronograma establecido para la convocatoria, a los oferentes se les 

concedió un término de tres (3) días hábiles, para la presentación de las subsanaciones frente 

al informe preliminar de evaluación. La verificación de dichas subsanaciones arrojó los 

siguientes resultados finales: 

 

REQUISITOS HABILITANTES 

PROPONENTES 

HILEROS 
PACÍFICO 
AVANZA 

FUNDEHUMANO 

Requisitos 
habilitantes 

jurídicos  

Póliza de seriedad de la oferta CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Carta de presentación de propuesta (Formato 
No. 1) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE  

Declaración sobre inhabilidades o 
incompatibilidades (Formato No. 2) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Compromiso anticorrupción y pacto de 
transparencia (Formato No. 3 y  No. 4)  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Información de conformación de consorcio o 
unión temporal (Formato No. 5 o 6, según 
corresponda)  

N/A N/A N/A 

Documento de constitución de consorcio o 
unión temporal 

N/A N/A N/A 

Autorización para presentar oferta y 
comprometer a personas jurídicas, consorcios o 
uniones temporales  

N/A N/A N/A 

Documentos de existencia y representación 
legal  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Apoderamiento de personas extranjeras  N/A N/A N/A 

Certificado de pago de aportes (Formato N° 7, 
formato N° 8, formato N° 9 según corresponda)  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Compromiso de confidencialidad (Formato No. 
10) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Fotocopia cédula de ciudadanía del 
representante legal  

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Verificación de antecedentes  CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Requisitos 
habilitantes 
financieros  

Registro Único Tributario – RUT, actualizado y 
vigente 

CUMPLE   CUMPLE CUMPLE 

El Registro Único de Proponentes – RUP, 
expedido por la Cámara de Comercio, renovado 
y en firme, y/o Estados Financieros con la 
información con corte al 31 de diciembre de 
2.024. 

NO CUMPLE  CUMPLE CUMPLE 

Formato Información Financiera (Formato 16D) NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Copia de la Cédula de Ciudadanía, de la Tarjeta 
Profesional y Certificado de Antecedentes 
expedido por la Junta Central de Contadores, 
de quienes firman los Estados Financieros 

CUMPLE CUMPLE    CUMPLE 

Indicadores de capacidad financiera 
No se puede realizar 

verificación de la 
información financiera, ya 

CUMPLE CUMPLE    
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que los datos 
presentados no 

corresponden al año 
requerido en los TCC 

(2025) 

Indicadores de capacidad organizacional 0 CUMPLE CUMPLE 

Requisitos 
habilitantes 

técnicos  

Experiencia habilitante del proponente (Formato 
No. 11) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Personal mínimo requerido (Formato No.12) CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Experiencia del personal mínimo requerido y 
compromiso (Formato No.13) 

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

Compromiso de cumplimiento de condiciones 
técnicas (Formato No. 14) 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Oferta económica (Formato No. 15) CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Perfil 
requerido 

Experiencia en contratos ejecutados, cuyos 
objetos incluyan actividades que hagan parte 
del objeto de contratación en los términos de 
referencia, mediante la presentación de máximo 
cuatro (4) contratos que sumados acrediten una 
experiencia en valor igual o superior al 100% 
del valor del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Personal 
Mínimo 
Requerido 

Coordinador, Investigador Social y Pedagogo CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Una vez realizada la verificación de las tres (3) propuestas, se determinó que dos de ellas 

cumplen con los requisitos establecidos en los términos de contratación, mientras que una 

no cumple con dichos criterios.     

En este sentido, tras la revisión de la información aportada por el proponente HILEROS, se 

identificó que NO CUMPLE con los requisitos establecidos, en la convocatoria abierta No. 

FONBUEAECID-R3002-2026, toda vez que en los Términos de Contrataciones se establece 

en el numeral 7.14 literal e, la siguiente causal de rechazo:  

 “Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo requerido por la 

UNGRD/FONBUENAVENTURA, dentro del plazo estipulado en la ley o solicitud, esto es, 

hasta el término de traslado del informe de evaluación”.  

Se evidencia que el proponente no atendió de manera completa la solicitud de subsanación 

realizada por la UNGRD/FONBUENAVENTURA dentro del plazo otorgado; ya que presentó                                                                                                                       

los estados financieros comparativos 2024 vs 2025, pero estos no están certificados por el 

contador o revisor fiscal o quien haga sus veces.  En consecuencia, al no subsanar o hacerlo 

de manera parcial dentro del término previsto en la ley y en el traslado del informe de 

evaluación, se configura la causal de rechazo mencionada.  

Por otro lado, durante la verificación realizada de la información aportada por los proponentes 

PACÍFICO AVANZA y el proponente FUNDACIÓN POR UN DESARROLLO HUMANO, se 
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encuentra que las mismas CUMPLEN con los requisitos establecidos y subsanaron dentro 

del término previsto al traslado del informe preliminar. 

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes de todas las propuestas 
presentadas, se procedió con la evaluación de las ofertas de los proponentes que resultaron 
habilitados PACÍFICO AVANZA Y FUNDACIÓN POR UN DESARROLLO HUMANO, donde se 
consideraron los factores técnicos de selección y la ponderación detallada de los criterios de 
evaluación establecidos en los Términos y Condiciones de Contratación. Como resultado de este 
proceso, se obtuvo el siguiente puntaje:  

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CALIFICACIÓN HILEROS 
PACÍFICO 
AVANZA 

FUNDEHUM
ANO 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

PUNTAJE OBTENIDO 

Quien acredite que ha ejecutado un (1) contrato adicional, a los 
aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan 
actividades que hagan parte del objeto de contratación en los 
términos de referencia. 

17 

0 17 34 
Quien acredite que ha ejecutado dos (2) contratos adicionales, a 
los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan 
actividades que hagan parte del objeto de contratación en los 
términos de referencia. 

34 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE 
TRABAJO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

      

Coordinador con experiencia demostrada en un (1) contrato 
adicional como coordinador y/o supervisor en proyectos sociales 
y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos en temas 
relacionados al objeto de contratación. 

8 8 8 0 

Investigador social con experiencia demostrada en un (1) contrato 
adicional como investigador social en proyectos sociales y/o 
comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos y/o género; en temas 
relacionados al objeto de contratación. 

6 0 6 0 

Pedagogo con experiencia demostrada en un (1) contrato 
adicional como pedagogo, educador y/o instructor y/o docencia en 
educación superior, con enfoque diferencial y/o etnico y/o género; 
en temas relacionados al objeto de contratación. 

6 6 6 0 

VALORACIÓN ECONÓMICA 

VALOR MÍNIMO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

VALORES COTIZADOS 

68.000.000 30 

$ 71.729.000 
$ 

68.000.000 
$ 69.200.000 

PUNTAJE OBTENIDO 

28,44  30,00  29,48  

VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN 
SU PLANTA DE PERSONAL 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

      

1 0 0 0 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 
EN LA REGIÓN 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

      

Quien acredite un (1) contrato adicional, a los aportados 
anteriormente como experiencia específica, en los que se 
incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación 
en los términos de referencia, y que hayan sido ejecutados en 

2 0 2 2 



 
 

 

FONDO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA 
FONBUENAVENTURA 

                                                                                       NIT: 803 053 105 – 3 Dirección: Calle 6ta # 4 – 14 
Centro Comercial Galerías Central Plaza oficina 608 

 

alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, 
Cauca, Nariño y Valle - se excluye el Distrito de Buenaventura). 

Quien acredite dos (2) contratos adicionales, a los aportados 
anteriormente como experiencia específica, en los que se 
incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación 
en los términos de referencia, y que hayan sido ejecutados en 
alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, 
Cauca, Nariño y Valle), y por lo menos uno (1) de ellos haya sido 
ejecutado en el Distrito de Buenaventura. 

4 

VINCULACIÓN DE PERSONAL DE LA REGIÓN BAJO LA 
PERSPECTIVA DE GÉNERO  

PUNTAJE 
MÁXIMO 

      

20% del personal profesional y administrativo, que se identifique 
como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 

2 

4 6 6 
30% del personal profesional y administrativo que se identifique 
como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 

4 

50% del personal profesional y administrativo, que se identifique 
como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 

6 

INCENTIVO POR INCLUSIÓN DE EMPRESAS LOCALES 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

      

Que dentro de la conformación del proponente plural, se acredite 
una participación entre el 21% y el 40% de Personas Naturales, 
Personas Jurídicas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de 
Buenaventura. 

3 

0 5 5 Que el proponente acredite su domicilio en el Distrito de 
Buenaventura; o para el caso de Proponentes Plurales que, 
dentro de su conformación, se acredite una participación entre el 
41% y el 50% de Personas Naturales, Empresas, o Entidades sin 
ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 

5 

TOTAL 100 46,44 80,00 76,48 

ORDEN DE ELEGIBILIDAD 
NO 

HABILITADO  
 1 2  

Partiendo de esta información, se determina que el proponente que obtuvo mayor puntaje en los 
criterios de selección y calificación fue la FUNDACIÓN PACÍFICO AVANZA, la cual logró 80 
puntos de los 100 establecidos en los términos de contratación, frente a la FUNDACIÓN POR UN 
DESARROLLO HUMANO, que obtuvo 76,48 puntos. 

Por lo anterior, el comité evaluador manifiesta lo siguiente: 

En consideración a lo descrito anteriormente, y de conformidad a la verificación técnica, financiera 
y jurídica definitiva realizada, se determinó que el proponente FUNDACIÓN PACÍFICO AVANZA, 
CUMPLE con las condiciones requeridas en los Términos y Condiciones de Contratación 
obteniendo mayor puntaje frente a las ofertas presentadas por cada uno de los proponentes en 
esta convocatoria; por lo cual el comité evaluador recomienda al Ordenador del Gasto 
ADJUDICAR el contrato por SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($68.000.000), 
incluidos impuestos a los que haya lugar, al proponente FUNDACIÓN PACÍFICO AVANZA.  

A los siete (7) días del mes de abril de 2026, se firma este documento en señal de 

aceptación por parte de cada integrante del comité evaluador. 
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NOMBRE FIRMA 

JUAN PABLO ECHEVERRI GUTIERREZ 
Contratista FonBuenaventura   

INGRID KATHERINE ÁLVAREZ MANYOMA 

Contratista FonBuenaventura  

ADRIANA PATRICIA GAMBOA BELALCAZAR 
Contratista FonBuenaventura 

 

JORGE ANDRÉS SUÁREZ SUÁREZ 
Contratista Subdirección General UNGRD 

  
 
 
 

CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO 
Contratista FonBuenaventura 

 

 

 
 
Revisó:  Gabriel Mario Castillo – Contratista Subdirección General UNGRD 

  Alba Sirley Revelo Clavijo – Contratista - Fonbuenaventura  
 
Aprobó:  Katherine Andrea Hernández Bohorquez – Profesional especializado -Subdirección General UNGRD  

 



EVALUACIÓN HILEROS

COLOMBIA
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

FONDO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA - FONBUENAVENTURA
INFORME DE EVALUACIÓN CONSULTORES INDIVIDUALES

CONVOCATORIA ABIERTA No. FONBUEAECID-R3002-2026

“Prestar los servicios de consultoría para diseñar una estrategia que fomenta la empleabilidad, fortalecimiento psicosocial, empoderamiento de actividades comunitarias de los y las jóvenes en la comuna 8, a través de la puesta 
en marcha de la Escuela Jóvenes por la Vida y por la Paz del Distrito de Buenaventura; conforme a las normas y procedimientos de FONBUENAVENTURA, de su ente ejecutor Unidad Nacional para la Gestión del Riesgos de 

Desastres UNGRD y de AECID”.

INFORMACIÓN DE LA PROPUESTA

NOMBRE DEL PROPONENTE: Corporación Agencia Afrocolombiana Hileros
FORMA DE 
PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA:

Virtual- fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co
subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 17/3/2026 HORA: 10:32 a. m.
INFORMACIÓN DEL PROPONENTE

RAZÓN SOCIAL Corporación Agencia Afrocolombiana Hileros
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 900300959-1
NOMBRE DEL RL JOSÉ SANTOS CAICEDO
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN RL 5.366.132
CORREO ELECTRÓNICO emerson@hileros.com
DIRECCIÓN Calle 12D # 1A-10 Barrio Concordia - Bogotá Colombia
NÚMERO DE CONTACTO 3222530650

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURÍDICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE
Póliza de seriedad de la oferta Aporta póliza de seriedad de la oferta No. 41-46-101028112, aseguradora Seguros del Estado con la vigencia 

y valor exigido en los Términos y Condiciones contractuales.
CUMPLE

Carta de presentación de propuesta (Formato No. 1) Aporta el Formato N.º 1 en cumplimiento del numeral 9.1, Carta de Presentación de la Propuesta, firmado por 
el representante legal.

CUMPLE
Declaración sobre inhabilidades o incompatibilidades (Formato No. 2) Aporta formato firmado por representante legal CUMPLE
Compromiso anticorrupción y pacto de transparencia (Formato No. 3 y No. 4) Aporta formatos 3 y 4 firmados por representante legal CUMPLE
Información de conformación de consorcio o unión temporal  (Formato No. 5 o 6, según corresponda) NO APLICA N/A
Documento de constitución de consorcio o unión temporal NO APLICA N/A
Autorización para presentar oferta y comprometer a personas jurídicas, consorcios o uniones temporales NO APLICA N/A

Documentos de existencia y representación legal 
(persona jurídica)

Certificado de existencia y representación legal Se aporta certificado de existencia y representación legal

CUMPLE

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales 
objeto del presente proceso

El certificado de existencia y representación legal contempla en su objeto social las 
actividades principales objeto de este proceso

Capacidad del representante legal para contratar (acta de Junta de 
socios)

El certificado de existencia y representación legal presentado evidencia dentro de 
las facultades del representante legal que este no tiene restricciones en ejecutar los 
actos y contratos comprendidos en el objeto social.Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o 

Representante Legal en Colombia, de conformidad con las 
disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

NO APLICA

Apoderamiento de personas extranjeras NO APLICA N/A
Certificado de pago de aportes (Formato N° 7, formato N° 8, formato N° 9 según corresponda) Aporta formatos 8 y 9 firmados por el representante legal CUMPLE
Compromiso de confidencialidad (Formato No. 10) Aporta formato firmado por representante legal CUMPLE
Fotocopia cédula de ciudadanía del representante legal Aporta documento CUMPLE

Verificación de antecedentes 

Certificado de antecedentes judiciales ante la Policía Nacional de 
Colombia. Aporta documento

CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales ante la Contraloría General de 
la República Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de antecedentes disciplinarios ante la Procuraduría 
General de la Nación Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de antecedentes en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de registro de Deudores Alimentarios Morosos vigente 
REDAM Aporta documento

CAPACIDAD FINANCIERA
ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Registro Único Tributario – RUT, actualizado y vigente CUMPLE  

El Registro Único de Proponentes – RUP, expedido por la Cámara de Comercio, renovado y en firme, y/o Estados 
Financieros con la información con corte al 31 de diciembre de 2025.

EL PROPONENTE PRESENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS 2025 PERO ESTOS NO 
CUMPLEN CON LO ESTABLECIDO EN LOS TCC: "Registro Único de Proponentes RUP del 
año que corresponda y/o los Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025, con las 
notas a los Estados Financieros con las Política y Prácticas Contables propias que aplica y con 
información descriptiva de cada rubro."                                                                                                                          
Presenta los estados financieros comparativos 2024 vs 2025 pero no están certificado por el 
contador o revisor fiscal o quien haga sus veces.

NO CUMPLE

Formato Información Financiera (Formato 16D) Aportan información del 2024 y se requería información financiera con corte al 31 de diciembre de 2025. NO CUMPLE

Copia de la Cédula de Ciudadanía, de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes expedido por la Junta Central de 
Contadores, de quienes firman los Estados Financieros CUMPLE

INDICADOR MARGEN 
SOLICITADO 
SEGÚN TCC

INDICADOR DEL 
PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE

Indicadores de capacidad financiera

Liquidez >= 1,1 NO CUMPLE

No se puede realizar 
verificación de la información 
financiera, ya que los datos 
presentados no corresponden al 
año requerido en los TCC 
(2025)

Nivel de endeudamiento <= 70% NO CUMPLE

Cobertura de Intereses >= 0 NO CUMPLE

Indicadores de capacidad organizacional
Rentabilidad del patrimonio >= 0% NO CUMPLE

Rentabilidad del activo >= 0% NO CUMPLE

INFORMACIÓN FINANCIERA
Activo corriente: $ 9.066.239.488,00
Activo total: $ 10.348.362.560,00
Pasivo corriente: $ 9.135.296.929,00
Pasivo total: $ 10.348.362.560,00
Patrimonio: $ 1.213.065.631,00
Utilidad operacional: $ 1.262.934.630,00
Gastos interés: $ 0,00
CAPACIDAD TÉCNICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE $ 828.116,00 2019
Experiencia habilitante del proponente (Formato No. 11) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Personal mínimo requerido (Formato No.12) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE

Experiencia del personal mínimo requerido y compromiso (Formato No.13) El proponente aporta el formato solicitado, pero debe subsanar. Se recomienda revisar y ajustar los 
formatos, según las observaciones realizadas al personal mínimo requerido. CUMPLE

Compromiso de cumplimiento de condiciones técnicas (Formato No. 14) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Oferta económica (Formato No. 15) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE $ 781.242,00 2018

PERFIL DE LA EMPRESA SOLICITADA

Experiencia en contratos ejecutados, cuyos objetos incluyan 
actividades que hagan parte del objeto de contratación en los 
términos de referencia, mediante la presentación de máximo cuatro 
(4) contratos que sumados acrediten una experiencia en valor igual 
o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV

La experiencia en contratos presentada, CUMPLE con el requisito de experiencia establecido en los 
términos de referencia. El proponente presenta un (1) contrato con el que acredita una experiencia 
en valor de COP $ 2.189.000.002.000,00 para un total de 3397222,01 SMMLV, valor que cumple y 
supera el porcentaje exigido.

CUMPLE $ 644.350,00 2015

EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA

No. del Contrato Objeto del Contrato Entidad contratante Nombre del 
Contratista

% Participación 
del Proponente

Quien aporta 
experiencia Fecha de Inicio Fecha de Terminación Valor del Contrato ($) Valor del Contrato 

(SMMLV)
Valor del Contrato 

aportado por el 
Proponente (SMMLV)

SOPORTADO 
MEDIANTE

OBSERVACIONES 
ADICIONALES

20150871
Proyecto productivo de yuca y arroz para la soberanía alimentaria y generación 
de ingresos de 500 familias en 4 consejos comunitarios del municipio de 
Buenaventura

Ministerio de Agricultura y 
Desarrollo Rural

Corporación Agencia 
Afrocolombiana Hileros 100% Corporación Agencia 

Afrocolombiana Hileros 16/10/2015 30/12/2016 $ 2.189.000.002.000,00 3397222,01 3397222,01 Copia del Convenio, y 
certificación de ejecución

Dentro de las obligaciones 
específicas del convenio, se 
encuentran actividades que 
hacen parte del objeto de 
contratación en los términos de 
referencia

912-2018
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y humanos entre la 
Agencia Nacional de Tierras y la CORPORACIÓN -PCN para alcanzar la 
titulación colectiva de tierras de las Comunidades Negras de los Consejos 
Comunitarios en el territorio nacional.

Agencia Nacional de 
Tierras ANT

Corporación Agencia 
Afrocolombiana Hileros 100% Corporación Agencia 

Afrocolombiana Hileros 1/8/2018 31/7/2020 $ 3.575.272.000,00 4576,40 4576,40 Certificación de ejecución
La experiencia presentada no 
incluye en su objeto actividades 
que hagan parte del objeto de 
contratación en los TCC

0,00 0,00
0,00 0,00

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

146160

Apoyo general para impulsar la implementación del Capítulo Étnico, acciones 
territoriales de protección colectiva y de territorios, CLPI y Reparaciones Afro, y 
para el apoyo central al fortalecimiento institucional del Proceso de Comunidades 
Negras (PCN)

Ford Foundation Corporación Agencia 
Afrocolombiana Hileros 100% Corporación Agencia 

Afrocolombiana Hileros 1/6/2023 30/6/2025 Certificación de ejecución

La certificación allegada no 
permite verificar el cumplimiento 
integral de los requisitos 
exigidos, específicamente en lo 
relacionado con la descripción de 
las actividades desarrolladas.
En este sentido, el documento 
presentado no evidencia de 
manera clara y suficiente que las 
actividades ejecutadas 
correspondan a las actividades 
mínimas requeridas en el 
proceso, lo cual impide validar la 
idoneidad de la experiencia 
acreditada conforme a lo 
solicitado. Se requiere subsanar.

N/A
Es apoyar y reglamentar la implementación del proyecto "Negro bogando entre 
saberes - Preuniversitario e Unipropia"

El Fondo de asistencia 
internacional de los 

estudiantes y académicos 
Noruegos (SAIH

Corporación Agencia 
Afrocolombiana Hileros 80% Corporación Agencia 

Afrocolombiana Hileros 1/1/2022 31/12/2026 Documento de "Acuerdo"
El proponente no presenta 
certificación que acredite la 
ejecución del acuerdo. 

17959
Educación propia Dignidad para el pueblo Negro Construcción Unipropia Wellspring Philanthropic 

Fund
Corporación Agencia 

Afrocolombiana Hileros 83% Corporación Agencia 
Afrocolombiana Hileros 16/11/2023 1/12/2026 Documento de "Subvención"

El proponente no presenta 
certificación que acredite la 
ejecución de la Subvención. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN

TOTALES $ 2.192.575.274.000,00 $ 3.401.798,40 $ 3.401.798,40

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO (Esta información se debe verificar con lo consignado en FORMATO 13- EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO Y 
COMPROMISO, remitido por el proponente para cada profesional)

CUMPLE / NO CUMPLE
CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA

CARGO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE 
Pedagogo CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Coordinador CUMPLE  
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE

EXPERIENCIA RELACIONADA
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CALIFICACIÓN
EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Quien acredite que ha ejecutado un (1) contrato adicional, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia. 17
0Quien acredite que ha ejecutado dos (2) contratos adicionales, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de 

referencia. 34

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Coordinador con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como coordinador y/o supervisor en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos en temas relacionados al objeto de 
contratación. 8 8

Investigador social con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como investigador social en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos y/o género; en temas relacionados al 
objeto de contratación. 6 0

Pedagogo con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como pedagogo, educador y/o instructor y/o docencia en educación superior, con enfoque diferencial y/o étnico y/o género; en temas 
relacionados al objeto de contratación. 6 6

VALORACIÓN ECONÓMICA VALOR COTIZADO
$ 71.729.000

VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE PERSONAL PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
1 0

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Quien acredite un (1) contrato adicional, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia, y 
que hayan sido ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle - se excluye el Distrito de Buenaventura). 2

0Quien acredite dos (2) contratos adicionales, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de 
referencia, y que hayan sido ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle), y por lo menos uno (1) de ellos haya sido ejecutado en el Distrito de 
Buenaventura.

4

VINCULACIÓN DE PERSONAL DE LA REGIÓN BAJO LA PERSPECTIVA DE GÉNERO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
20% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 2

430% del personal profesional y administrativo que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 4
50% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 6
INCENTIVO POR INCLUSIÓN DE EMPRESAS LOCALES PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Que dentro de la conformación del proponente plural, se acredite una participación entre el 21% y el 40% de Personas Naturales, Personas Jurídicas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 3
0

Que el proponente acredite su domicilio en el Distrito de Buenaventura; o para el caso de Proponentes Plurales que dentro de su conformación, se acredite una participación entre el 41% y el 50% de Personas 
Naturales, Empresas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 5

El presente documento se firma a los 7 días del mes de abril de 2026, como constancia de aprobación por parte de cada integrante del comité evaluador

Firma: __________________________________________
Nombre: JUAN PABLO ECHEVERRY  GUTIERREZ
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO

Firma: 
__________________________________________
Nombre: INGRID KATHERINE ÁLVAREZ MANYOMA
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO 

Firma: __________________________________________
Nombre: CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE FINANCIERO 

Firma: __________________________________________
Nombre: JORGE ANDRÉS SUÁREZ SUÁREZ 
Cargo: CONTRATISTA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
Dependencia: UNGRD
COMPONENTE TÉCNICO 

Firma: 
__________________________________________
Nombre: ADRIANA PATRICIA GAMBOA BELALCAZAR 
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE TÉCNICO 

mailto:emerson@hileros.com


EVALUACIÓN PACÍFICO AVANZA

COLOMBIA
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

FONDO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA - FONBUENAVENTURA
INFORME DE EVALUACIÓN CONSULTORES INDIVIDUALES

CONVOCATORIA ABIERTA No. FONBUEAECID-R3002-2026

“Prestar los servicios de consultoría para diseñar una estrategia que fomenta la empleabilidad, fortalecimiento psicosocial, empoderamiento de actividades comunitarias de los y las jóvenes en la comuna 8, a través de la puesta en marcha 
de la Escuela Jóvenes por la Vida y por la Paz del Distrito de Buenaventura; conforme a las normas y procedimientos de FONBUENAVENTURA, de su ente ejecutor Unidad Nacional para la Gestión del Riesgos de Desastres UNGRD y de 

AECID”.

INFORMACIÓN DE LA PROPUESTA

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACIÓN PACÍFICO AVANZA FORMA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA:

Virtual- fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co
subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 17/3/2026 HORA: 16:54 p,m
INFORMACIÓN DEL PROPONENTE

RAZÓN SOCIAL FUNDACION PACIFICO AVANZA - BUENAVENTURA
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 901407552-0
NOMBRE DEL RL JUAN CARLOS RIASCOS VIAFARA
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN RL 16.504.852
CORREO ELECTRÓNICO funvanzapacifico@gmail.com
DIRECCIÓN Calle 5ta # 55-95 Barrio los Laureles
NÚMERO DE CONTACTO 3165306298

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURÍDICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Póliza de seriedad de la oferta Aporta póliza de seriedad de la oferta No. CT-100005956, aseguradora seguros mundial con la vigencia y valor exigido en los Términos y Condiciones 
contractuales. CUMPLE

Carta de presentación de propuesta (Formato No. 1) Aporta el Formato N.º 1 en cumplimiento del numeral 9.1, Carta de Presentación de la Propuesta, firmado por el representante legal. CUMPLE
Declaración sobre inhabilidades o incompatibilidades (Formato No. 2) Aporta formato firmado por representante legal CUMPLE
Compromiso anticorrupción y pacto de transparencia (Formato No. 3 y No. 4) Aporta formatos 3 y 4 firmados por representante legal CUMPLE
Información de conformación de consorcio o unión temporal  (Formato No. 5 o 6, según corresponda) NO APLICA N/A
Documento de constitución de consorcio o unión temporal NO APLICA N/A
Autorización para presentar oferta y comprometer a personas jurídicas, consorcios o uniones 
temporales 

NO APLICA N/A

Documentos de existencia y representación legal 
(persona jurídica)

Certificado de existencia y representación legal Se aporta certificado de existencia y representación legal

CUMPLE

Acreditar que su objeto social incluya las 
actividades principales objeto del presente 
proceso

El certificado de existencia y representación legal contempla en su objeto social las 
actividades principales objeto de este proceso

Capacidad del representante legal para 
contratar (acta de Junta de socios)

El certificado de existencia y representación legal presentado evidencia dentro de las 
facultades del representante legal que este no tiene restricciones en ejecutar los actos y 
contratos comprendidos en el objeto social.Acreditar la suficiencia de la capacidad de su 

apoderado o Representante Legal en 
Colombia, de conformidad con las 
disposiciones que regulan el tema, cuando sea 
del caso.

NO APLICA

Apoderamiento de personas extranjeras NO APLICA N/A
Certificado de pago de aportes (Formato N° 7, formato N° 8, formato N° 9 según corresponda) Aporta formato 8 firmado por el representante legal CUMPLE
Compromiso de confidencialidad (Formato No. 10) Aporta formato firmado por representante legal CUMPLE
Fotocopia cédula de ciudadanía del representante legal Aporta documento CUMPLE

Verificación de antecedentes 

Certificado de antecedentes judiciales ante la 
Policía Nacional de Colombia. Aporta documento

CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales ante la 
Contraloría General de la República Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de antecedentes disciplinarios ante 
la Procuraduría General de la Nación Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de antecedentes en el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas Aporta documento tanto del representante legal como de la persona jurídica

Certificado de registro de Deudores 
Alimentarios Morosos vigente REDAM Aporta documento

CAPACIDAD FINANCIERA
ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Registro Único Tributario – RUT, actualizado y vigente CUMPLE
El Registro Único de Proponentes – RUP, expedido por la Cámara de Comercio, renovado y en firme, 
y/o Estados Financieros con la información con corte al 31 de diciembre de 2025. Presenta los estados financiero comparativo 2024 vs 2025 acorde a lo solicitado en los TCC  CUMPLE

Formato Información Financiera (Formato 16D) CUMPLE

Copia de la Cédula de Ciudadanía, de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes expedido 
por la Junta Central de Contadores, de quienes firman los Estados Financieros CUMPLE   

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 
SEGÚN TCC

INDICADOR DEL 
PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE

Indicadores de capacidad financiera
Liquidez >= 1,1 Indeterminado CUMPLE   

CUMPLENivel de endeudamiento <= 70% 0 CUMPLE
Cobertura de Intereses >= 0 Indeterminado CUMPLE

Indicadores de capacidad organizacional Rentabilidad del patrimonio >= 0% 0,02% CUMPLE
CUMPLERentabilidad del activo >= 0% 0,02% CUMPLE

INFORMACIÓN FINANCIERA
Activo corriente: $ 4.284.690,00
Activo total: $ 23.419.117,00
Pasivo corriente: $ 0,00
Pasivo total: $ 0,00
Patrimonio: $ 23.419.117,00
Utilidad operacional: $ 554.172,00
Gastos interés: $ 0,00
CAPACIDAD TÉCNICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE $ 828.116,00 2019
Experiencia habilitante del proponente (Formato No. 11) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Personal mínimo requerido (Formato No.12) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Experiencia del personal mínimo requerido y compromiso (Formato No.13) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Compromiso de cumplimiento de condiciones técnicas (Formato No. 14) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Oferta económica (Formato No. 15) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE $ 1.000.000,00 2022

PERFIL DE LA EMPRESA SOLICITADA

Experiencia en contratos ejecutados, cuyos 
objetos incluyan actividades que hagan parte 
del objeto de contratación en los términos de 
referencia, mediante la presentación de 
máximo cuatro (4) contratos que sumados 
acrediten una experiencia en valor igual o 
superior al 100% del valor del presupuesto 
oficial expresado en SMMLV

El proponente CUMPLE con el requisito de experiencia establecido en los términos de referencia, el cual exige la 
acreditación de contratos ejecutados cuyos objetos incluyan actividades relacionadas con el objeto de la contratación, 
mediante la presentación de máximo cuatro (4) contratos que, sumados, alcancen un valor igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el proponente presenta un (1) contrato cuya sumatoria asciende a 98,59 SMMLV, valor 
que cumple y supera el porcentaje exigido.

CUMPLE $ 1.160.000,00 2023

EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA

No. del Contrato Objeto del Contrato Entidad contratante Nombre del Contratista % Participacion del 
Proponente Quien aporta experiencia Fecha de Inicio Fecha de Terminación Valor del Contrato ($) Valor del Contrato 

(SMMLV)
Valor del Contrato 

aportado por el 
Proponente (SMMLV)

SOPORTADO 
MEDIANTE OBSERVACIONES ADICIONALES

31641

FORMACIÓN EN EXIGIBILIDAD DE 
DERECHOS SOCIALES PARA LA 
COMUNIDAD NARP ASENTADA EN ZONA 
CONTINENTAL DEL DISTRITO DE 
BUENAVENTURA

UNIVERSIDAD NACIONAL 
ABIERTA Y A DISTANCIA 
UNAD

FUNDACIÓN PACÍFICO 
AVANZA 100% 9/6/2022 15/11/2022 $ 98.588.639,00 98,59 98,59 Acta de liquidación del 

contrato y contrato

El proponente subsana la 
observación realizada, 
complementando la certificación 
allegada inicialmente, con el convenio 
No. 000107 realizado con la UNAD, 
el cual permite identificar  las 
actividades desarrolladas durante la 
ejecución del mismo.

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

1000992

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR: 
“IMPLEMENTACIÓN DEL ACUERDO DE PAZ, 
SEGURIDAD HUMANA Y RESPETO POR 
LOS DD.HH”.

PROGRAMA DE LAS 
NACIONES UNIDAS PARA EL 
DESARROLLO - PNUD

FUNDACIÓN PACÍFICO 
AVANZA 100% 5/9/2024 31/12/2024 $ 82.500.000,00 Certificación

El proponente aclara la información 
remitida, complementando la 
certificación allegada inicialmente, 
con el acuerdo de subvención de bajo 
valor No. PAZ-132-01000992 
realizado con el PNUD, el cual 
permite identificar  las actividades 
desarrolladas durante la ejecución del 
mismo. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN

73

FORTALECIMIENTO DE LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES COMO 
ORGANISMOS DE INCIDENCIA EN LA 
GESTIÓN PÚBLICA LOCAL

CORPORACIÓN COLOMBIA 
INTERNACIONAL CCI

FUNDACIÓN PACÍFICO 
AVANZA 100% 1/11/2020 28/2/2021 $ 70.000.000,00 Acta de liquidación del 

contrato

El proponente aclara la información 
remitida, complementando la 
certificación allegada inicialmente, 
con el contrato de cofinanciación 
celebrado con CCI, el cual permite 
identificar  las actividades 
desarrolladas durante la ejecución del 
mismo. 

TOTALES $ 251.088.639,00 $ 98,59 $ 98,59

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO (Esta información se debe verificar con lo consignado en FORMATO 13- EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO 
REQUERIDO Y COMPROMISO, remitido por el proponente para cada profesional)

CUMPLE / NO CUMPLE
CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA

CARGO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE

EXPERIENCIA RELACIONADA
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CALIFICACIÓN
EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Quien acredite que ha ejecutado un (1) contrato adicional, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de 
referencia. 17

17Quien acredite que ha ejecutado dos (2) contratos adicionales, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos 
de referencia. 34

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Coordinador con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como coordinador y/o supervisor en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos en temas relacionados al 
objeto de contratación. 8 8

Investigador social con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como investigador social en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos y/o género; en temas 
relacionados al objeto de contratación. 6 6

Pedagogo con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como pedagogo, educador y/o instructor y/o docencia en educación superior, con enfoque diferencial y/o étnico y/o género; en 
temas relacionados al objeto de contratación. 6 6

VALORACIÓN ECONÓMICA VALOR COTIZADO
$ 68.000.000

VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE PERSONAL PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
1 0

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Quien acredite un (1) contrato adicional, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de 
referencia, y que hayan sido ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle - se excluye el Distrito de Buenaventura). 2

2
Quien acredite dos (2) contratos adicionales, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos 
de referencia, y que hayan sido ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle), y por lo menos uno (1) de ellos haya sido ejecutado en el Distrito 
de Buenaventura.

4

VINCULACIÓN DE PERSONAL DE LA REGIÓN BAJO LA PERSPECTIVA DE GÉNERO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
20% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 2

630% del personal profesional y administrativo que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 4
50% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 6
INCENTIVO POR INCLUSIÓN DE EMPRESAS LOCALES PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Que dentro de la conformación del proponente plural, se acredite una participación entre el 21% y el 40% de Personas Naturales, Personas Jurídicas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de 
Buenaventura. 3

5Que el proponente acredite su domicilio en el Distrito de Buenaventura; o para el caso de Proponentes Plurales que dentro de su conformación, se acredite una participación entre el 41% y el 50% de 
Personas Naturales, Empresas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 5

El presente documento se firma a los 7 días del mes de abril de 2026, como constancia de aprobación por parte de cada integrante del comité evaluador

Firma: __________________________________________
Nombre: JUAN PABLO ECHEVERRY  GUTIERREZ
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO

Firma: __________________________________________
Nombre: INGRID KATHERINE ÁLVAREZ MANYOMA
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO 

Firma: 
__________________________________________
Nombre: CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE FINANCIERO 

Firma: __________________________________________
Nombre: JORGE ANDRÉS SUÁREZ SUÁREZ 
Cargo: CONTRATISTA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
Dependencia: UNGRD
COMPONENTE TÉCNICO 

Firma: __________________________________________
Nombre: ADRIANA PATRICIA GAMBOA BELALCAZAR 
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE TÉCNICO 

mailto:funvanzapacifico@gmail.com


EVALUACIÓN FUNDEHUMA

COLOMBIA
UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

FONDO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA - FONBUENAVENTURA
INFORME DE EVALUACIÓN CONSULTORES INDIVIDUALES

CONVOCATORIA ABIERTA No. FONBUEAECID-R3002-2026

“Prestar los servicios de consultoría para diseñar una estrategia que fomenta la empleabilidad, fortalecimiento psicosocial, empoderamiento de actividades comunitarias de los y las jóvenes en la comuna 8, a través de la puesta en marcha de la 
Escuela Jóvenes por la Vida y por la Paz del Distrito de Buenaventura; conforme a las normas y procedimientos de FONBUENAVENTURA, de su ente ejecutor Unidad Nacional para la Gestión del Riesgos de Desastres UNGRD y de AECID”.

INFORMACIÓN DE LA PROPUESTA

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACIÓN POR UN DESARROLLO HUMANO FORMA DE PRESENTACIÓN DE 
LA PROPUESTA:

Virtual- fondobuenaventura@gestiondelriesgo.gov.co
subdirecciongeneral@gestiondelriesgo.gov.co

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 17/3/2026 HORA: 17:32 p.m
INFORMACIÓN DEL PROPONENTE

RAZÓN SOCIAL FUNDACIÓN POR UN DESARROLLO HUMANO
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 901151608-3
NOMBRE DEL RL LUZ MIREYA ASPRILLA GONZALEZ
NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN RL 38.465.340
CORREO ELECTRÓNICO fundehumano27@gmail.com
DIRECCIÓN CR 37 # 2 29 
NÚMERO DE CONTACTO 3146158743

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURÍDICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Póliza de seriedad de la oferta Aporta póliza expedida por la Aseguradora Solidaria de Colombia, bajo el número 585- 47- 994000001513, con la vigencia y valor 
exigido en los Términos y Condiciones contractuales. CUMPLE

Carta de presentación de propuesta (Formato No. 1) Aporta lo solicitado firmado por el representante legal CUMPLE 
Declaración sobre inhabilidades o incompatibilidades (Formato No. 2) Aporta el Formato No.2 diligenciado en su totalidad y firmado por el representante legal CUMPLE
Compromiso anticorrupción y pacto de transparencia (Formato No. 3 y  No. 4) El proponente adjunta los formatos No.3 y 4 diligenciados y firmados por el representante legal CUMPLE
Información de conformación de consorcio o unión temporal  (Formato No. 5 o 6, según corresponda) NO APLICA N/A
Documento de constitución de consorcio o unión temporal NO APLICA N/A
Autorización para presentar oferta y comprometer a personas jurídicas, consorcios o uniones temporales NO APLICA N/A

Documentos de existencia y representación legal 
(persona jurídica)

Certificado de existencia y representación legal Se aporta certificado de existencia y representación legal

CUMPLE

Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales 
objeto del presente proceso

El certificado de existencia y representación legal contempla en su objeto social las 
actividades principales objeto de este proceso

Capacidad del representante legal para contratar (acta de Junta de 
socios)

El certificado de existencia y representación legal presentado evidencia dentro de las 
facultades del representante legal que este no tiene restricciones en ejecutar los actos 
y contratos comprendidos en el objeto social.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o 
Representante Legal en Colombia, de conformidad con las 
disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

NO APLICA

Apoderamiento de personas extranjeras NO APLICA N/A
Certificado de pago de aportes (Formato N° 7, formato N° 8, formato N° 9 según corresponda) Se aporta el formato No.8 diligenciado y firmado por el representante legal CUMPLE
Compromiso de confidencialidad (Formato No. 10) se aporta el formato No.8 dilingenciado y firmado por el representante legal CUMPLE
Fotocopia cédula de ciudadanía del representante legal Aporta documento CUMPLE

Verificación de antecedentes 

Certificado de antecedentes judiciales ante la Policía Nacional de 
Colombia. Aporta documento CUMPLE

CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales ante la Contraloría General de 
la República Aporta documento CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios ante la Procuraduría 
General de la Nación Aporta documento CUMPLE

Certificado de antecedentes en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas Aporta documento CUMPLE

Certificado de registro de Deudores Alimentarios Morosos vigente 
REDAM Aporta documento CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA
ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Registro Único Tributario – RUT, actualizado y vigente Aporta documento CUMPLE
El Registro Único de Proponentes – RUP, expedido por la Cámara de Comercio, renovado y en firme, y/o Estados 
Financieros con la información con corte al 31 de diciembre de 2025 Presenta el RUP con corte al 2024 el cual está vigente hasta el 9 de abril del 20226. CUMPLE

Formato Información Financiera (Formato 16D) Aporta documento CUMPLE
Copia de la Cédula de Ciudadanía, de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes expedido por la Junta Central de 
Contadores, de quienes firman los Estados Financieros Aporta documento CUMPLE

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 
SEGÚN TCC

INDICADOR DEL 
PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE CUMPLE / NO CUMPLE

Indicadores de capacidad financiera
Liquidez >= 1,1 17,36 CUMPLE   

CUMPLE   Nivel de endeudamiento <= 70% 5% CUMPLE
Cobertura de Intereses >= 0 3,12 CUMPLE

Indicadores de capacidad organizacional Rentabilidad del patrimonio >= 0% 48% CUMPLE
CUMPLERentabilidad del activo >= 0% 51% CUMPLE

INFORMACIÓN FINANCIERA
Activo corriente: $ 63.912.109,00
Activo total: $ 70.792.109,00
Pasivo corriente: $ 3.680.000,00
Pasivo total: $ 3.680.000,00
Patrimonio: $ 67.112.109,00
Utilidad operacional: $ 34.332.684,00
Gastos interés: $ 10.986.459,00
CAPACIDAD TÉCNICA

ITEM DE VERIFICACIÓN OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE $ 828.116,00 2019
Experiencia habilitante del proponente (Formato No. 11) Anexa el formato correspondiente CUMPLE
Personal mínimo requerido (Formato No.12) Anexa el formato correspondiente CUMPLE
Experiencia del personal mínimo requerido y compromiso (Formato No.13) El proponente aporta el formato solicitado CUMPLE
Compromiso de cumplimiento de condiciones técnicas (Formato No. 14) Anexa el formato correspondiente CUMPLE
Oferta económica (Formato No. 15) Anexa el formato correspondiente con un valor de 69.200,000 pesos colombianos CUMPLE $ 1.000.000,00 2022

PERFIL DE LA EMPRESA SOLICITADA

Experiencia en contratos ejecutados, cuyos objetos incluyan 
actividades que hagan parte del objeto de contratación en los 
términos de referencia, mediante la presentación de máximo cuatro 
(4) contratos que sumados acrediten una experiencia en valor igual 
o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV

El proponente CUMPLE con el requisito de experiencia establecido en los términos de referencia, el cual 
exige la acreditación de contratos ejecutados cuyos objetos incluyan actividades relacionadas con el objeto 
de la contratación, mediante la presentación de máximo cuatro (4) contratos que, sumados, alcancen un 
valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el proponente presenta dos (2) contratos cuya sumatoria asciende a 
175.62 SMMLV, valor que cumple y supera el porcentaje exigido.

CUMPLE $ 1.423.500,00 2025

EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA

No. del Contrato Objeto del Contrato Entidad contratante Nombre del Contratista % Participación del 
Proponente

Quien aporta 
experiencia Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Valor del Contrato ($) Valor del Contrato 

(SMMLV)
Valor del Contrato 

aportado por el 
Proponente (SMMLV)

SOPORTADO 
MEDIANTE

OBSERVACIONES 
ADICIONALES

ASOJAC-030-2025

FORTALECIMIENTO A LAS DINÁMICAS DE PARTICIPACIÓN DE 
LOS LIDERES Y LIDERESAS DE LA ACCIÓN COMUNAL EN LA 
LEY 2166 DEL 2021 DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA COMO 
HERRAMIENTA DE FORMACIÓN EN LA PARTICIPACIÓN 
DEMOCRÁTICA

LA ASOCIACION DE JUNTAS 
COMUNALES DEL DISTRITO 

DE BUENAVENTURA NIT:
835000262-2

FUNDACION POR UN 
DESARROLLO HUMANO 100%

FUNDACION POR 
UN DESARROLLO 

HUMANO
8/8/2025 8/10/2025 -$ 70.000.000,00-           49,17 49,17 CERTIFICACIÓN

2025-02-1422

Formulación e implementación de la caracterización 
sociodemográfica, Étnica e Intercultural para el fortalecimiento de 
las capacidades y empoderamiento económico de los jóvenes en 
la comuna 12 del Distrito de Buenaventura.

ASOCIACIÓN NACIONAL DE 
ESTUDIANTES 

AFROCOLOMBIANOS-ASNEA
Nit. 830.029.136-0

FUNDACION POR UN 
DESARROLLO HUMANO 100%

FUNDACION POR 
UN DESARROLLO 

HUMANO
11/2/2025 11/4/2025 -$ 180.000.000,00-         126,45 126,45 CERTIFICACIÓN

0,00 0,00
0,00 0,00

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

02025-6

SUMINISTRO Y DOTACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN 
LAS CAPACIDADES DE FORMACIÓN PARA FORMADORES A 
LOS CUIDADORES Y CUIDADORES DE LOS NNAJ EN 
CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD EN EL DISTRITO DE 
BUENAVENTURA.

FUNDACIÓN
EXPLORACIÓN DE

TALENTOS
NIT: 901 578414-5

FUNDACION POR UN 
DESARROLLO HUMANO 100%

FUNDACION POR 
UN DESARROLLO 

HUMANO
2/5/2025 2/7/2025 -$ 130.000.000,00-         CERTIFICACIÓN

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN

FUSDC-021-2022

PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORÍA EN 
DESARROLLO JUVENIL Y COMUNITARIO PARA LOS BARRIOS 
DE LA COMUNA 3 DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

FUNDACION SOCIAL 
DEPORTIVA Y CULTURAL 
CAMINANDO HACIA UN 

FUTURO MEJOR “FUSDC” NIT 
901.151.608-3

FUNDACION POR UN 
DESARROLLO HUMANO 100%

FUNDACION POR 
UN DESARROLLO 

HUMANO
22/3/2022 22/7/2022 -$ 93.500.000,00-           CERTIFICACIÓN

TOTALES $ 473.500.000,00 $ 175,62 $ 175,62

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO (Esta información se debe verificar con lo consignado en FORMATO 13- EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO Y COMPROMISO, 
remitido por el proponente para cada profesional)

CUMPLE / NO CUMPLE
CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA

CARGO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
Coordinador CUMPLE

Investigador Social CUMPLE

Pedagogo CUMPLE 

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Coordinador CUMPLE
Investigador Social CUMPLE
Pedagogo CUMPLE 

EXPERIENCIA RELACIONADA

Coordinador CUMPLE

Investigador Social CUMPLE

Pedagogo CUMPLE

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CALIFICACIÓN
EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Quien acredite que ha ejecutado un (1) contrato adicional, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia. 17
34

Quien acredite que ha ejecutado dos (2) contratos adicionales, a los aportados como requisito habilitante, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia. 34

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Coordinador con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como coordinador y/o supervisor en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos en temas relacionados al objeto de contratación. 8 0

Investigador social con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como investigador social en proyectos sociales y/o comunitarios con jóvenes y/o grupos étnicos y/o género; en temas relacionados al objeto de 
contratación. 6 0

Pedagogo con experiencia demostrada en un (1) contrato adicional como pedagogo, educador y/o instructor y/o docencia en educación superior, con enfoque diferencial y/o etnico y/o género; en temas relacionados al objeto de 
contratación. 6 0

VALORACIÓN ECONÓMICA VALOR COTIZADO
$ 69.200.000

VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE PERSONAL PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
1 0

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN LA REGIÓN PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
Quien acredite un (1) contrato adicional, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia, y que hayan sido 
ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle - se excluye el Distrito de Buenaventura). 2

2
Quien acredite dos (2) contratos adicionales, a los aportados anteriormente como experiencia específica, en los que se incluyan actividades que hagan parte del objeto de contratación en los términos de referencia, y que hayan 
sido ejecutados en alguno de los departamentos de la Región del Pacífico (Choco, Cauca, Nariño y Valle), y por lo menos uno (1) de ellos haya sido ejecutado en el Distrito de Buenaventura. 4

VINCULACIÓN DE PERSONAL DE LA REGIÓN BAJO LA PERSPECTIVA DE GÉNERO PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO
20% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 2

630% del personal profesional y administrativo que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 4
50% del personal profesional y administrativo, que se identifique como mujer perteneciente al Distrito de Buenaventura 6
INCENTIVO POR INCLUSIÓN DE EMPRESAS LOCALES PUNTAJE MÁXIMO PUNTAJE OBTENIDO

Que dentro de la conformación del proponente plural, se acredite una participación entre el 21% y el 40% de Personas Naturales, Personas Jurídicas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 3
5

Que el proponente acredite su domicilio en el Distrito de Buenaventura; o para el caso de Proponentes Plurales que dentro de su conformación, se acredite una participación entre el 41% y el 50% de Personas Naturales, 
Empresas, o Entidades sin ánimo de lucro del Distrito de Buenaventura. 5

El presente documento se firma a los 7 días del mes de abril de 2026, como constancia de aprobación por parte de cada integrante del comité evaluador

Firma: __________________________________________
Nombre: JUAN PABLO ECHEVERRY  GUTIERREZ
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO

Firma: __________________________________________
Nombre: INGRID KATHERINE ÁLVAREZ MANYOMA
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE JURÍDICO 

Firma: __________________________________________
Nombre: CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE FINANCIERO 

Firma: __________________________________________
Nombre: JORGE ANDRÉS SUÁREZ SUÁREZ 
Cargo: CONTRATISTA SUBDIRECCIÓN GENERAL 
Dependencia: UNGRD
COMPONENTE TÉCNICO 

Firma: __________________________________________
Nombre: ADRIANA PATRICIA GAMBOA BELALCAZAR 
Cargo: CONTRATISTA FONBUENAVENTURA 
Dependencia: FONBUENAVENTURA
COMPONENTE TÉCNICO 




