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FORMATO N° 12 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO
CONVOCATORIA ABIERTA N° FONBUEAECID-R1005-2025  
Señores

FONDO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA - FONBUENAVENTURA

Bogotá D.C.
REFERENCIA: Presentación del personal mínimo requerido para la convocatoria abierta N° FONBUEAECID-R1005-2025, cuyo objeto consiste en “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL BANCO DE TIERRAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA FASE I; CONFORME A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE FONBUENAVENTURA, DE SU ENTE EJECUTOR UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTIÓN DEL RIESGOS DE DESASTRES UNGRD Y DE LA AECID”.
[Nombre del representante legal, de la persona natural Proponente o futura Contratista], identificado (a) como aparece al pie de mi firma, obrando en [nombre propio] [calidad de representante legal de] [nombre del Proponente] identificada con el Nit _______________, manifiesto que:
1. Cuento con el personal mínimo requerido en los Términos de Contratación para la convocatoria abierta No. FONBUEAECID-R1005-2025 y me comprometo a mantenerlo vinculado durante toda la ejecución del contrato salvo circunstancias tales como la fuerza mayor o caso fortuito.
2. El personal presentado cumple con las condiciones y perfiles requeridos para cada cargo solicitado en la convocatoria. 
3. Las hojas de vida presentadas para cada cargo, cuentan con sus respectivos soportes.
4. Conozco que con el fin de contabilizar los años de experiencia, los tiempos traslapados solo se contarán una vez.

5. Conozco que la experiencia profesional de los miembros del equipo mínimo de trabajo, se contabilizará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior de conformidad con el artículo 229 del Decreto 019 de 2012.  Para las carreras profesionales que para su ejercicio se requiere la tarjeta profesional, será a partir de la expedición de dicho documento, en el cual se empezará a contar la experiencia profesional.

6. Conozco que dentro de la propuesta presentada, cada profesional se debe proponer para un solo rol so pena de rechazo de esta.
7. Conozco que en ningún caso se aceptará que alguno de los profesionales que componen el equipo de trabajo mínimo, haya sido propuesto en el equipo de trabajo de otro Proponente, so pena de rechazo de las propuestas en las cuales se haya presentado dicho profesional.
8. Conozco que cuando el equipo mínimo de trabajo no cumpla con las calidades de lo exigido, en cuanto a la cantidad, perfil, formación profesional experiencia profesional general y/o específica se procederá al RECHAZO de la propuesta.
A continuación presento el personal mínimo requerido en los Términos de Contratación:

Profesional No.1
	Nombre
	

	Documento
	

	Profesión
	

	Cargo
	Director del proyecto


Profesional No.2
	Nombre
	

	Documento
	

	Profesión
	

	Cargo
	Director Jurídico


Firma:     __________________________________
Nombre: __________________________________

Cédula Ciudadanía: _________________________

Cargo:   ___________________________________
