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FORMATO UNICO
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{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

TACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRES
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" EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -~
e
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DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIVISION DE
CONTRATOS

UNIDAD ASISTENCIAL LEGAL DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE

FM”E;‘O E N# |5AD - RS
GESTION PUBLICA ADMINISTRATIVA Y DE CONTRATACION X COLOMBIA
[DEFARTAMENTO ORI U ELECTRONICD ENTIGAT
CAUCA POPAYAN rporacion.gespa mail.com
TELEFONOS FECHA OE NGHESD TECHXDERETRD
8202686-3187161324 DA 01 MES 03 ANC 2008 DIA 11 MES 7 ANO 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDERCR
CONTRATACION ADMINISTRATIVA'Y
. 7 u F515Y7 IF EDGAR
DIRECTOR JURIDICO ASUNTOS CONTENCIOSO PARERAT NN S 0E oIS I SO e
ADMINISTRATIVO
: EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ’ s Wik
[CVPHESA CERTIDAD 80 S B T4/ e —
ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES LABCO LTDA X COLOMBIA
DEPART AMENTO LV i Te) TORFED ELECTRONICD ENTIDAD
BOGOTA BOGOTAD.C labcottda@yahoo com.co
TELEFONOS TECHA UL WGRESD TECHA UE WETTRD
8911984 - 31B 7161324 DIA 01 MES O ANO 2000 DIA 3% MES 12 ANO 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL " CRRECCION
UUNITEATALCIUN AUMINIS IKATIVA Y
DIRECTOR JURIDICO ASUNTOS CONTENCIOSO CALLE 109 NO. 11 A47 OF 1101
ADMMSTEATIO
EMPLED © CONTRATO ANTERIOR e A
EMPRESA O ENTIDAD AUA
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
[DEPARTAMENTO MOMCTRS T ERTOAD
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
[TELEFONDS TECHA DE INGRESD TECHX DE RETHO
3127011 DIA 01 MES 1 ANC 1997 DIA 19 MES 10 ARO 1997
ICARGO C CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DEECCION

CALLE 72 NO 7-85

ADMINISTRACION JUDICIAL
TV - R e e EMPLEQ O OONTRATOANTERIOR "' &t - o o o

A TTE TR ) 1201000 S E— 700 a5y

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO Legle] C C0 ENTIGAD

CUNDINAMARCA BOGOTADC -
[TELEFONCS FECEA LS INRGREED TECHA DE RETIRG

3127011 DIA 0Ot MES 9 ANO 1994| DIA 31 MES 12 ANO 1986

[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
D'RECT%TV?&D&”?ETSSS;’&%QC’ONEs UNIDAD JURIDICA CALLE 72 NO 7-96

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

DIRECTOR ADMINISTRATIVO -FUNCIONES
SECRETARIO GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

PSA O LNTIDAD g e Ly E: :
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
(OEPARTAMENTO VORI S ™
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
TELEFONCS TECHR UE WORESD TECHX DERETIRD
3127011 DIA 17 MES 5 ANO 1993| DIA 30 MES 8 ANO 1994
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA TARECLION

CALLE 72 NO 7-96




ix y ; " EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
= e loc uumy

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
DEPARTANENTO a0 el CORAED ELEC T RONRD BN T IDAD
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
TELEFONCS FECHA UE INGRESD FECHA DE RETIRD
3127011 DIA B MES & ANO 1992| DIA 16 MES 5 ANO 1993
ICARGO O CONTRATO ACTLMAL DEFENCENCIA TIRECGION
JEFE DE DIVISION CODIGO lll GRADO 18-
FUNCIONES DE AUgITOR INTERNO EN A%ﬁﬁggj\c“gﬂoﬁgfcﬁ CALLE 72 NO 7-96
INTERINIDAD
3 EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD Lec)
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
DEPARTANENTC TORICIPID T ERTICAL
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
TELEFONCS TECHA DE INGRESO FECEACERETRD
3127011 DA 2 MES 3 ARO 16921 DIA 2 MES 4 ARNO 1992
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENG A DIRECCIGN
PO s ador) | eSS CARRE 1980 1438750 1
AT : - EMPLEO O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD X i
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
DEFAR TAMENTO RORTIPTD ]
CUNDINAMARCA BOGOTAD.C -
TELEFONOS FECHA UE INGRESD TECHA u;'_ FETIRG
3127011 DIA 10 MES 12 ARO 1980 DIA 10 MES 1 ARO 1991
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECOON
AUXILIAR JUDICIAL GRADO 11 TRIBUNAL DISCIPLINARIO -
B ¢ Aoy - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR disi
[EVCRESA © ENTIORD e
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
JOESARTANENTO ORI R
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
TECEFONGS TECTR DENGRESS FECFADERETRD
3127011 DIA 16 MES 11 ANO 1988| DA 8 MES 12 ANO 1880
ICARGO © CONTRATO ACTUAL DEFENDENCA DRECCIN
ABOGADO ASISTENTE GRADO 21 TRIBUNAL DISCIPLINARIO -
' EMPLED O CONTRATO ANTERIOR F—
EMPAESA O ENTIDAD oy iz oy
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
[DEPARTAMENTO TAURTCTERS CORNED ELEC TRORICD ERTIIRD
CUNDINAMARCA BOGOTADC -
TELETONDS PECTX T TNEREST O DT RETIS
3127011 DA 27 MES 1 ANO 1988 DIA 15 MES 11 ARO 1989
CARGO O CONTRATO ACTLAL DEFENDENGA DIRECCION
AUXILIAR JUDICIAL GRADO 11 TRIBUNAL DISCIPLINARIO -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

A

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

TRIBUNAL DISCIPLINARIO

[FPRESA O ENTIDAD v s P ;E
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
CEFARTAMENTO La (o] (& T TENTICRD
CUNDINAMARCA BOGOTAD.C -
FEEFonos FECRA T TNGRESS TECTR TERETIRD
3127011 DIA 24 MES 7 ANO 1987| DIA 26 MES 1 Ao 1988
CARGO O CONTRATO ATTUAL CEPENDENCIA TRECCRN




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 483 y 443 de 1,998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OGUPARION AROS MESES

CONTRATISTAJEMPLEADO SECTOR PUBLICO 7 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADQ 13 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 9

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURANMENTO QUE SI ) NO X ME ENCUENTRO CENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILICAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICICS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA. SON VERACES, {ARTICULO 50 DE LA LEY 190/95)

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

L

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADCS COMO SOPORTE




